
 

ဥယျာဉ်စုက ျးရာွ 

  ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် 

 

က ျးရာွဖွံ့မဖိုးကရးစီြံချ ် 

 

ပြုစုရေးဆွဲသူ 

ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးရော်မတီ 

ဥယျောဉစ်ုရေျေးေွာ  ၊  ရတာင်တွင်းကေီးဖမို့နယ် 

 

 

     (  သမဝါယမနှင့် ရေျေးလေ်ဖွံ့ဖဖိုးရေးဝန်ကေီးဌာန၊ 

       ရေျေးလေ်ရေသဖွံ့ဖဖိုးတုိးတေ်ရေးဦးစီးဌာနမှ ေူညရီေးဆွဲသည် ) 

 

 

     ၂၀၂၂   ခုနှစ် ၊                လ  ေေ် 

 



   

 

 

ြာေိ ာ 

                                     စာမျေေ်နှာ 

စေားချေ ီ             

ရတာင်တွင်းကေီးဖမို့နယ် ၊  ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာအေင်းအပမစ်ပြရပမြံု     

ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးဗျေူဟာနှင့်လုြ်ငန်းစဉ်         

(၁) နိေါန်း-ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး ေည်ေွယ်ချေေ်နှင့် လွှမ်းခခုံသေ်ရောေ်မှု     

၁။ တည်ရနောနှင့် ြထဝီအရနအထား         

၂။ ောသီဥတုနှင့်သဘာဝအေင်းအပမစ်မျေား        

၃။ ရေျေးေွာေှိ ေဏ္ဍအသီးသီး၏ လေ်ေိှဖွံ့ဖဖိုးမှုအရပခအရန      

 (ေ) ဖွံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ော စီမံခန့်ခွဲမှုအရပခအရန       

 ( ခ) စီြွားရေးနှင့်အသေ်ရမွးမှုအရပခအရန       

 ( ဂ) အရပခခံအရဆာေ်အဦနှင့်ဝန်ရဆာင်မှုမျေား       

 (ဃ) ဘဏ်နှင့်ရငွရ ေးဝန်ရဆာင်မှု        

 ( င) ြညာရေး           

 ( စ) ေျေန်းမာရေး           

 (ဆ) ရဘးအန္တောယ်မျေားနှင့်သဘာဝြတ်ဝန်းေျေင်ထနိ်းသိမ်းရေး     

 ( ဇ) ေျေား/မ ရေးော          

၄။ ရေျေးေွာ၏ ဦးစားရြးစီမံချေေ်လြု်ငန်းမျေား        

၅။ ရေျေးေွာ၏ နှစ်အလိေု် စီမံချေေ်လြု်ငန်းမျေား       

၆။ ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးလေ်ေိှအရပခအရနအား သံုးသြ်ေန်       

အရထာေ်အေူပြုဇယားမျေား    

 ဇယား (၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆုိင်ောအချေေ်အလေ်မျေား     

 ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေလုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား     

 ဇယား (၃) လုြ်ငန်းနှင့် ေျေား၊မအလုိေ် အနည်းဆုံးနှင့်အမျေားဆံုး     

လုြ်အားခ နှုန်းထား 

 ဇယား (၄) ရေျေးေွာ၏ စုိေ်ြျေ ို းရပမ ြိုင်ဆုိင်မှု       

 ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တု နှင့် အပခားသဘာဝေင်းပမစ်မျေား      

 ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အရပခအရန        

 ဇယား (၇) ဆင်းေဲရသာ အမိ်ရထာင်စုမျေား၏ ဝမ်းစာဖူလုံမှုအရပခအရန    

 ဇယား (၈) ေူညရီစာင့်ရေှာေ်မှု အထူးလိအုြ်ရသာ အြု်စုမျေား၏    

   ထိခိေု်လယ်ွမှု အရပခအရန 

 ဇယား (၉) ရေျေးေွာ၏ ထိခိေု်သေ်ရောေ်လွယ်မှု အရပခအရန     



   

 

ဇယား (၁၀) ထိခိေု်သေ်ရောေ်မှု ခံေနိုင်သည့သူ်မျေား      

ဇယား (၁၁) ရေျေးေွာတွင်းေိှ လူထုအရပခပြု အဖွဲ့အစည်းမျေား     

ဇယား (၁၂) ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွေ်ရနရသာ ပြင်ြ အဖွဲ့အစည်းမျေား   

ဇယား (၁၃) ရေျေးေွာ၏ စုိေ်ြျေ ို းရပမ ြိုင်ဆုိင်မှု ၊ ရပမယာြိုင်ဆုိင်သည့်    

  အမိ်ရထာင်စု 

ဇယား (၁၄) ရေျေးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ်နှင့် ရေသင်ွးဧေိယာ     

ဇယား (၁၅) အဓိေသီးနံှမျေားနှင့် အထွေ်နှုန်း       

ဇယား (၁၆) ရေျေးေွာ၏ စုိေ်ြျေ ို းရေးသံုး ေိေိယာမျေား ြိုင်ဆုိင်မှု     

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွေ်နှုန်း တိုးရစေန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား    

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား    

ဇယား (၁၉) ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း ရဆာင်ေွေ်မှုအရပခအရန     

ဇယား (၂၀) ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးထုတလ်ုြ်မှု တိုးတေ်ရစေန်အတွေ်    

  အခွင့်အလမ်းမျေား 

 

ဇယား (၂၁) ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးထုတလ်ုြ်မှု တိုးတေ်ရစေန်အတွေ်    

  ပြဿနာနှင့်စိန်ရခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၂) စိုေ်ြျေ ို းရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသေ်ရမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ်   

  အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၃) စိုေ်ြျေ ို းရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသေ်ရမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ်   

  ပြဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၄) ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာမှုပဖစ်ရြါ်လာြုံ ၊ ြုံစံနှင့် အချေနိ်ောလ    

ဇယား (၂၅) ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိေ အရ ောင်းေင်း    

ဇယား (၂၆) ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ေိုင်သူမျေားမှ ပြန်ြ့ုိရငွ      

ဇယား (၂၇) ေုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှု ၊ ရစျေးေွေ် လေ်လမှ်းမီမှုအရပခအရန   

ဇယား (၂၈) ရငွရ ေးလေ်လမှ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လြု်ငန်း      

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်းေျေင်နှင့်သဘာဝေင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွေ်   

  လေ်ေှိအရလ့အေျေင့်နှင့် အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း ၊ အလယ်တန်း ၊ အထေ်တန်းနှင့်တေ္ကသုိလ်အဆင့်   

  စာတတ်ရပမာေ်မှုနှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရေျောင်းတေ်နှုန်း         

ဇယား (၃၂) စာသင်ရေျောင်းရဆာင် အရပခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုမျေား    

ဇယား (၃၃) ြညာရေးအခေ်အခဲနှင့်ပြဿနာမျေား      

ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားရသာ ရောဂါမျေား        



   

 

ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂)လအတွင်း ောေွယ်ရဆးထိးုနှံမှု     

ဇယား (၃၆) ေျေန်းမာရေး အရထာေ်အြံ့နှင့် ဝန်ရဆာင်မှုမျေား     

ဇယား (၃၇) ရသာေ်သံုးရေ ေေှိနုိင်မှု        

ဇယား (၃၈) အမိ်သာ အမျေ ို းအစား         

ဇယား (၃၉) ေျေား - မ ရေးော         

ဇယား (၄၀) ရေျေးေွာ၏ လမ်းတည်ေှိမှု အရပခအရန      

ဇယား (၄၁) ရေျေးေွာ၏ တံတားတည်ေှိမှု အရပခအရန      

ဇယား (၄၂) ရေရ ောင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး       

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြို့ရဆာင်ရေးယာဉ်မျေား       

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးေေိှမှု အရပခအရန        

ဇယား (၄၅) ဆေ်သွယ်ရေးနှင့် သတင်းအချေေ်အလေ်နည်းြညာအရပခအရန   

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရေျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးရေးအရပခအရန      

ဇယား (၄၇) ရဘးေင်းလုခံခုံရေး ၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရထာေ်အေူမျေား    

လေ်လမှ်းမီမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု အရပခအရန        

၇။ ရေျေးေွာဖွံဖဖိုးရေး ေွင်းဆေ်မျေား         

 ေိုးေားစာေင်း           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

စ ားချ ီ

 ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံေိန်းသည် ေျွန်ရတာ်တို့ ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာသူ/သားမျေား ေိုယ်တိုင် 

ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးအတွေ် ြထမဆံုးစတင်ရေးဆဲွရသာ အစီအစဉ်ပဖစ်ြါသည်။စီမံေိန်းပဖစ်ရပမာေ် 

ရေးအတွေ် ေူညရီဆာင်ေွေ်ရြးရသာ ရတာင်တွင်းကေီးဖမို့နယ် ရေျေးလေ်ရေသဖွံ့ဖဖိုးတုိးတေ် 

ရေးဦးစီးဌာနမှဝန်ထမ်းမျေားအား အထူးြင်ရေျေးဇူးတင်ေှိြါသည်။ ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံချေေ်ရေးဆဲွ 

ပခင်းစီမံေိန်းအား အရောင်အထည်ရဖာ်ရဆာင်ေွေ်နိုင်ေန် ခွင့်ပြုရြးြါရသာ သမဝါယမနှင့်ရေျေး 

လေ်ဖွံ့ဖဖိုးရေးဝန်ကေီးဌာန ၊ ရေျေးလေ်ရေသဖွံ့ဖဖိုးတုိးတေ်ရေးဦးစီးဌာနမှတာဝန်ေှိသူမျေားအားလုးံ 

အထူးြင်ရေျေးဇူးတင်ေှိြါသည်။ 

 ေျွန်ရတာ်တိုရ့ေျေးေွာတွင် ယခင်ေရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ရဆာင် ေောတွင် 

ေြ်မိေြ်ဖမျေားနှင့်သာ ရေးဆဲွတိငု်ြင် ေပခင်းပဖစ်ြါသည်။ယခုေဲ့သ့ုိအတန်းအစားရြါင်းစုံ စနစ်တေျေ 

ြူးရြါင်းရဆာင်ေွေ်သည့် စနစ်ေျေသည့် စီမံေိန်းမျေ ို း မရေးဆဲွခဲ့ြါ။ယခုအခါ ထိသ့ုိုရေျေးေွာလူထုတစ် 

ေြ်လုံး ြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွေ်မှသာ ရအာင်ပမင်စနစ်ေျေသည့် စီမံေိန်းအပဖစ် ရဆာင်ေွေ်နုိင်သည် 

ေိ ုသိေှိခဲ့ေြါသည်။ရနာင်တွင် မည့သ်ည့ေ်ိစ္စေြ် တိုင်ြင်ရဆွးရနွးမှုမျေားတွင်မဆိုလထူုြူးရြါင်းြါဝင် 

ရဆာင်ေွေ်နိုင်ရေး အရလးထားရဆာင်ေွေ်ေြါမည်။ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး စီမံချေေ်ရေးဆဲွသည့အ်ခါ 

ရေျေးေွာသူ/သားမျေား၏ ရနထိငု်မှု၊ေျေန်းမာရေး အစေိှသည့် ေဏ္ဍအစုံသည် ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးတုိးတေ် 

ရေးနှင့် သေ်ဆုိင်ရနရ ောင်း သိေှိေဖြီး ေဏ္ဍအစံုမှ ထွေ်ေှိလာရသာ အချေေ်အလေ်မျေားေုိ  ေည့် 

ရှု့ပခင်းအားပဖင့် လိအုြ်ချေေ်မျေားေုိ ရဖာ်ထတု်သိေှိနိုင်မည်ပဖစ်ြါသည်။ထုိသ့ုိမှန်ေန်ရသာ လိအုြ် 

ချေေ်မျေားအား သိေှိနိုင်မှသာ ေူညပီဖည့ဆ်ည်းရဆာင်ေွေ်ရြးနုိင်မည့် သင့်ရလျှာ်ရသာ အဖွဲ့အစည်း 

မျေား ဦးစီးဌာနမျေားထံ တင်ပြရတာင်းခံနိုင်မည် ပဖစ်ြါသည်။ 

 ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံချေေ်ရေးဆဲွပခင်းစီမံေိန်းသည် စာေင်းဇယားမျေား၊ရေျေးေွာလူထု၏လူရန 

မှုအရပခအရန၊ြိုင်ဆုိင်မှုမျေားေုိရောေ်ယူဖြီးမှ လိအုြ်ချေေ်အရြါ်မူတည်၍ ရေျေးေွာလူထု၏ဆန္ဒပဖင့် 

အမှန်တေယ်လိုအြ်ရသာ စီမံေိန်းလုြ်ငန်းအား အရောင်အထည်ရဖာ်ရဆာင်ေွေ်သပဖင့် အလွန် 

ရောင်းမွန်ဖြီး အေျေ ို းေိှရသာစီမံေိန်းပဖစ်ြါသည်။ 

 ယခုရေျေးလေ်ရေသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတေ်ရေးဦးစီးဌာနမှဝန်ထမ်းမျေား၏အေူအညီပဖင့် လမ်းရော် 

မတီဝင်မျေားေုိယ်တိုင်ြါဝင်ရေးဆဲွရသာ ရေျေးေွာ၏ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံေိန်းစာအြု်အား စီမံေိန်း 

ောလအတွင်းသာ အသံုးပြုပခင်းမဟုတ်ဘဲ ရပြာင်းလဲမှုေှိလာသည်နှင့်အမျှ ပြုပြင်ပဖည့စွ်ေ်၍အစဉ် 

အဖမဲသံုးစွဲသွားမည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 

 

 



   

 

             ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးရော်မတီ 

                            ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာ 

                ရတာင်တွင်းကေီးဖမို့နယ် 

 
 

 

ေည်ညွှန်း    -   ရတာင်တွင်းကေီးဖမို့နယ်၊          ရေျေးေွာအြု်စု၊ ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာတွင်ပြုလုြ် 

ရသာရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံချေေ်ရေးဆဲွပခင်းအစီအစဉ်တွင် ရေျေးေွာသူ/သားမျေားေိုယ်တိုင်ြူးရြါင်း 

အေဲပဖတ်ပခင်းမှေယူသည်။ 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

က ျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့်လုပ်ငန်းစဉ် 

(၁) နိဒါန်း-က ျးရွာဖံွမဖိုးကရး ရည်ရွယ်ချ ်နှင့် လွှြ်းခခုံသ ်ကရာ ်ြှု  

(ေ) ရည်ရွယ်ချ ် 

 ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်သည်အစိုးေဌာနမျေား ၊ပြည်တွင်းပြည်ြအဖွဲ့အစည်း 

မျေား၏နုိင်ငံအတွင်းရဆာင်ေွေ်ခဲ့ဖြီးရသာဖွံ့ဖဖိုးရေးလုြ်ငန်းအရတွ့အကေုံမျေားေုိ ရလ့လာသံုးသြ်ဖြီး 

တစ်နုိင်ငံလုံး ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံေိန်းမျေားရေးဆဲွ အရောင်အထည်ရဖာ်မည့် အစီအစဉ်သစ်ပဖစ် 

ရ ောင်း သိေှိေြါသည်။ 

 ေျွန်ရတာ်တို၏့ ြထမဦးဆံုးရသာ ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ေို နိုင်ငံရတာ်၏အေူအညီ 

ပဖင့်ရေးဆဲွောတွင် ရေျေးေွာလူထုေိုယ်တိုင်တေ်ကေစွာြါဝင်၍ရေးဆဲွခဲ့ြါသည်။ ယခင်ေဖံွ့ဖဖိုးရေး 

အစီအစဉ်ပဖင့်ရေးဆဲွရေးအရတွ့အကေုံမေိှခဲ့ြါ။ ဤအစီအစဉ်ရေးဆဲွဖြီးရနာေ် ရေျေးေွာ၏ဖွံ့ဖဖိုးရေး 

ဆုိင်ောေိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချေေ်အလေ်မျေားပြုစုေန် အရေးကေီးြုံေုိအရလးထားမိလာ ေြါ 

သည်။ ထို့အပြင် ရေျေးေွာအြု်ချေုြ်ရေးမှူးရုံး ၊ ဌာနဆုိင်ောမျေား စသည်တို့မှ လိအုြ်ရသာေိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်းအချေေ်အလေ်မျေားေယူေန်နှင့်ေျွန်ရတာ်တို၏့ ရေျေးေွာစီမံေိန်း အရောင်အထည်ရဖာ်ေန် 

လိအုြ်ရသာနည်းြညာမျေားေေိှေန်အရေးကေီးရ ောင်း သတိပြုမိြါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ရေျေးေွာ၏ လေ်ေှိလူမှုစီးြွားရေးနှင့် ဖံွ့ဖဖိုးရေးအရပခအရနမျေား ကေုံရတွ့ 

ရနေရသာပြဿနာမျေား ၊ ပြဿနာမျေားပဖစ်ေသည့အ်ရပခခံအချေေ်မျေား ၊ ဖွံ့ဖဖိုးရေးေိုအရထာေ်အြံ့ 

ပဖစ်ရစရသာ အချေေ်မျေားနှင့်အဟန့်အတားပဖစ်ရစရသာအချေေ်မျေား၊(၅)နှစ်တာ ောလအဖြီးတွင်ေေိှ 

ရအာင် ရဆာင်ေွေ်လိုသည့ေ်ည်မှန်းချေေ်မျေား၊ ထိေုည်မှန်းချေေ်မျေားေေိှေန် ေျွန်ရတာ်တိုအ့ရနပဖင့် 

ရဆာင် ေွေ်မည့်နည်းဗျေူဟာမျေား ၊ စီမံချေေ်မျေားေုိ ေှင်းေှင်းလင်းလင်းရဖာ်ပြထားြါသည်။ 

 ေျွန်ရတာ်တို၏့ဖွံ့ဖဖိုးရေး မိတ်ဖေ်မျေားပဖစ်ရသာ အစုိးေဌာနမျေား ၊ အစုိးေမဟုတ်ရသာ အဖွဲ့ 

အစည်းမျေား ၊ အေြ်ဖေ်လမူှုအဖွဲ့အစည်းမျေား ၊ြုဂ္ဂလေိေဏ္ဍ ၊ဘဏ်မျေား ၊ သတင်းနှင့် ပြည်သ့ူဆေ် 

သွယ်ရေးအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ အာရံုစိုေ်မှုေိုေေိှရစဖြီး ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးနှင့်ြတ်သေ်သူမှန်သမျှတို့ 

သည ်ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏အသံုးဝင်မှုေုိ သိေှိရစေန်ရမျှာ်လင့်ြါ သည်။ 

( ခ) နိုင်ငံကော်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းြျားအေွ ် အသံုးဝင်ြှု 

 ေျွန်ရတာ်တို၏့အားထုတမ်ှုမျေားအတွေ် မူဝါေနှင့်ဖွံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ော အေူအညီမျေားေို စုစည်း 

ရဆာင်ေွေ်ရြးေန် ဤဖံွ့ဖဖိုးရေးစီမံချေေ်မျေားေုိဖမို့နယ်အဆင့်၊ခရုိင်အဆင့်၊တိငု်းအဆင့်၊ပြည်ရထာင် 



   

 

စုအဆင့်အစိုးေအဖဲွ့အစည်းမျေားအားတင်ပြသွားမည်ပဖစ်ြါသည်။ ြုဂ္ဂလေိအဖွဲ့အစည်းမျေားအတွေ် 

အသံုးဝင်မှုမျေားအရနပဖင့် ရေျေးေွာလူထုလိလုားချေေ်နှင့်၎င်းတို့၏ စီးြွားရေးဆုိင်ော လိလုားချေေ်မျေား 

၊စီးြွားရေးဆုိင်ောဝန်ရဆာင်မှုမျေား ချေတိ်ဆေ်ဖွံ့ဖဖိုးလာရစေန်ဗျေူဟာရပမာေ်ရဆာင်ေွေ်လာနိုင်မည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

 အစိုးမဟုတ်ရသာ အဖွဲ့အစည်းမျေား (NGOs)  ၊ အေြ်ဖေ်လမူှု အဖွဲ့အစည်းမျေား  (CSOs)  နှင့် 

အလှူေှင်အဖွဲ့အစည်းမျေားသည်ရေျေးေွာလူထု၏အမှန်တေယ်လိုအြ်ချေေ်မျေားနှင့် ဦးစားရြးရဆာင် 

ေွေ်ေမည့လ်ုြ်ငန်းမျေားအား ြိုမိုသိေှိလာနိုင်မည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ဘဏ်လုြ်ငန်းေှင်မျေားနှင့် အရသးစားလုြ်ငန်းေှင်မျေားအရနပဖင့် ရေျေးလေ်ရေသေှိရငွရ ေး 

ဆုိင်ောလိအုြ်ချေေ်မျေားအတွေ် သတင်းအချေေ်အလေ်မျေား ြုိမိုသိေှိလာနိုင်မည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 နည်းြညာအရထာေ်အြံ့ရြးမည့်အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် တေ္ကသုိလ်မျေားအရနပဖင့် ေျွန်ရတာ် 

တို့ရေျေးေွာနှင့် ရေျေးလေ်လထူု၏တိေျေရသာလိအုြ်ချေေ်မျေားအားသိေှိလာပခင်းရ ောင့် ေျွန်ရတာ် 

တို့ရေျေးေွာနှင့်ဆုိင်ရသာ ၎င်းတို့၏သုရတသနလုြ်ငန်းမျေားေုိ စီစဉ်ရဆာင်ေွေ်လာနိုင်မည် ပဖစ်ြါ 

သည်။ 

 နိုင်ငံတောဖွံ့ဖဖိုးရေးမိတ်ဖေ်မျေားပဖစ်သည့် ေုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းမျေား ၊နိုင်ငံတောရချေး 

ရငွအဖွဲ့အစည်းမျေား ၊နိုင်ငံတောအစိုးေမဟုတ်ရသာအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် အလှူေှင်အဖွဲ့အစည်းမျေား 

အရနပဖင့် ၎င်းတို့အချေင်းချေင်းရြါင်းစည်းရဆာင်ေွေ်မှုြုိမိုရောင်းမွန်ရစဖြီး ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအ 

စဉ်မျေားေုိ ဖမို့နယ်အဆင့်တွင် ရြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းစီစဉ်မှုမျေားပြုလာနုိင်ြါသည်။ 

( ဂ) စီြံ ိန်း၏ လွှြ်းခခုံသ ်ကရာ ်ြှု  

 ယခင်ဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆဲွောတွင် အချေနိ်ောလတစ်ခုအတွင်း ေျွန်ရတာ်တို့ေိုယ်တိုင် 

တေ်နုိင်ရသာရငွရ ေး၊အစိုးေနှင့်အပခားအဖွဲ့အစည်းမျေားထံမှေေိှလာနိုင်မည့်အေူအညီမျေားေုိအရပခ 

ခံော ဦးစားရြးစီမံေိန်းမျေားေုိ ချေမှတ်ခဲ့ ေြါသည်။ယခုအခါ ယင်းေ့ဲသ့ုိမဟုတ်ဘဲ ေျေယ်ပြန့်သည့်  

ဖွံ့ဖဖိုးရေးအပမင်ပဖင့် ရေးဆဲွထားြါသည်။ 

 လူထုဦးရဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ေုိင်နည်းပဖစ်ရသာရ ောင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ေေှိဖြီး အပမင်ေှင်း 

လင်းမှုေရစောဖွံ့ဖဖိုးရေးပဖစ်စဉ်တွင် လူထုေိုအဓိေရနောတွင်ထားေှိဖြီးပဖစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိပဖင့်လုြ် 

ငန်းမျေားေုိ လူထုြါဝင်၍စုစည်းပခင်း ၊ဦးစားရြးရေွးချေယ် ရဆာင်ေွေ်ပခင်းအားပဖင့် ရေျေးေွာလူထု၏ 

ဖွံ့ဖဖိုးမှုေို တိတိေျေေျေြ့ံြိုးရြးောရောေ်ြါသည်။ 

၁။ ေည်ကနရာနှင့် ပထဝီအကနအထား 

ဥယျောဉ်စရုေျေးေွာသည် မရေွးတိုင်းရေသကေီး၊ ရတာင်တွင်းကေီးဖမို့နယ်၏ရတာင်ဘေ်(၃) 

မုိင်ခန့်အေွာ၊ေန်ေုန်-ပြည်-ရတာင်တွင်းကေီးမကေီးရြါ်တွင်တည်ေိှြါသည်။ 



   

 

 

 

ေွာ၏အရေှ့ဘေ်တွင်ရစတီဘုေားမျေားေိှြါသည်။ ရေျေးေွာ၏အြူချေနိ်မှာ ဧဖြီလတငွ်(၁၂)ေီဂေီစင်တီဂ 

ေိတ်ပဖစ်ဖြီး မိုးအမျေားဆံုးေွာသွန်းရသာောလမျေားမှာ ဇူလိုင်လနှင့်ဩဂုတ်လတို့ပဖစ်ြါသည်။ ရေျေးေွာ 

၏အရေှ့ဘေ်တွင်ရချောင်းနှင့် ေွာဦးဘုန်းကေီးရေျောင်းေိှြါသည်။ 

၂။ ရာသီဥေုနှင့် သဘာဝအရင်းအမြစ်ြျား 

 ရေျေးေွာ၏ နှစ်စဉ်မိုးရေချေနိ်သည် (၄၀)လေ္မခန့်ေွာသွန်းဖြီး သဘာဝရြါေ်ြင်မျေားပဖစ်ရသာ 

တမာြင်၊မန်ေျေည်းြင်၊ေုေ္ကိုြင်၊ဇီးြင်စသည့အ်ြင်မျေားရြါေ်ရောေ်ရလ့ေှိြါသည်။ မိုးောသီတွင် 

စြါး၊ နှမ်း၊ ြဲကေီး၊ ေုလားြဲ၊ မတ်ြဲစသည့သီ်းနှံမျေားေုိသာအဓိေစိုေ်ြျေ ို း ေြါသည်။ သီးြင်စားြင် 

မျေားပဖစ်ရသာ ရပြာင်းဖူး၊ ဖရံု၊ ငရုတ်၊ ခေမ်းသီး၊ ခေမ်းချေဉ်သီးစသည့ ်သီးနှံမျေားေုိလည်းစိုေ်ြျေ ို း ေြါ 

သည်။ မိုးရနှာင်းောလတွင်ရဆာင်းသီးနှံအပဖစ် ြဲမျေ ို းစုံနှင့်သီးြင်စားြင်မျေားေုိလည်းစုိေ်ြျေ ို း ေြါ 

သည်။ စြါးစုိေ်ြျေ ို းနိုင်သည့လ်ယ်ရပမ(၆၈)ဧေခန့်ေိှဖြီး ယာသီးနှံစုိေ်ြျေ ို းနုိင်သည့ရ်ပမ(၄၀)ဧေ ေှိ 

ြါသည်။ 

၃။ က ျးရွာရိှ ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရိှ ဖွံ့မဖိုးြှုအကမခအကန 

 (ေ) ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီြံခန့်ခွဲြှုအကမခအကန 

ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာတွင် ေွာဦးဘုန်းရတာ်ကေီးရေျောင်း(၁)ရေျောင်းေှိဖြီး၊ ဘာသာ၊သာသ 

နာတိုးတေ်ထနွ်းေားပြန့်ြွားရစေန်အတွေ် ရဂါြေအဖဲွ့မျေားဖဲွ့စည်း၍ရဆာင်ေွေ်လျေေ်ေှိြါသည်။ 

လျှြ်စစ်မီးေေိှဖြီးရေျေးေွာပဖစ်သည့်အတွေ် ရေျေးေွာသူ/သားမျေားအတွေ်အစစအောောအဆင်ရပြ 

လျေေ်ေှိြါသည်။ သဘာဝရဘးအန္တောယ်ေျေရောေ်လာြါေ ဝုိင်းဝန်းေူညရီဆာင်ေွေ်နုိင်ရေးအ 

တွေ် ရေျေးေွာတွင်လငူယ်မျေားအဖွဲ့၊ ရေျေးေွာဘေ်စုံဖွံ့ဖဖိုးတိုးတေ်ရစေန်အတွေ် လူမှုရေးအဖဲွ့အ 

စည်းမျေား၊ ရေျေးေွာအြု်ချေုြ်ရေးအဖဲွ့မျေား၊ ေြ်မိေြ်ဖအဖွဲ့မျေားနှင့်ချေတိ်ဆေ်၍ စည်းလုံးညီညွတ်စွာ 

ဝိုင်းဝန်းရဆာင်ေွေ်လျေေ်ေိှြါသည်။ 

 (ခ) စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးမြူြှုအကမခအကန 

  ရေျေးေွာ၏ အဓိေစီးြွားရေးလုြ်ငန်းမှာ      စိုေ်ြျေ ို းရေးလုြ်ငန်းပဖစ်ြါသည်။ 

အဓိေသီးနံှပဖစ်ရသာ စြါးနှင့်နှမ်းတို့ေိုမိုးောသီတွင် စုိေ်ြျေ ို း ေြါသည်။ ယာရပမရြါ်တွင်မိုးောလ 

၌နှမ်းနှင့်ရပြာင်းသီးနှံေုိစိုေ်ြျေ ို း ေြါသည်။ စုိေ်ြျေ ို းရပမဧေ(၄၆၈)ဧေခန့်ေှိဖြီး စြါးအထွေ်နှုန်း 

မှာ(၁)ဧေလျှင်အမျေားဆံုးတင်း(၆၀)ခန့်၊ြျေမ်းမျှထွေ်ေှိမှုမှာ(၅၀)တင်းပဖစ်ဖြီး အနည်းဆုံး(၃၀)တင်း 

ခန့်ထွေ်ေှိြါသည်။ နှမ်းအထွေ်နှုန်းမှာ(၁)ဧေလျှင်အမျေားဆံုး(၉)တင်းခန့်ထွေ်ေှိဖြီး အနည်းဆံုး 

(၅)တင်းခန့်ထွေ်ေှိဖြီး ြျေမ်းမျှအထွေ်နှုန်းမှာ(၆)တင်းခန့်ထွေ်ေှိြါသည်။ 



   

 

  ောသီဥတုမမှန်ပခင်းရ ောင့် သီးနှံထွေ်ေိှမှုမှာအခေ်အခဲမျေားနှင့်ေင်ဆုိင် ေေြါသည်။ 

ရေျေးေွာ၏ဝင်ရငွေအဓိေစုိေ်ြျေ ို းရေးထွေ်ေုန်မှာ စြါး၊ နှမ်းနှင့်ြဲပဖစ်ဖြီး ရေးေွေ်ရောင်းနှင့်အ 

ေျေ ို းအပမတ်ရောင်းမျေားေေိှရစရေး၊ ေုန်စည်ေိငု်ထားေိှရြးရေး၊ စုိေ်ြျေ ို းရေးထွေ်ေုန်မျေားတိုးတေ် 

လာရစေန်အတွေ် စုိေ်ြျေ ို းရေးနည်းြညာမျေားလွယ်ေူစွာေေိှနိုင်ရေး ရဆာင်ေွေ်ရြးမည်ဆုိြါေ 

စိုေ်ြျေ ို းရေးသီးနှံမျေားအတွေ်ရောင်းမွန်ဖြီး ဝင်ရငွမျေားတုိးြွားလာနိုင်မည်ပဖစ်ြါသည်။ အပခားရသာ 

စီးြွားရေးလုြ်ငန်းအပဖစ် ရဆာေ်လုြ်ရေးလုြ်ငန်းမျေားနှင့်ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းမျေားလုြ်ေိုင် ေြါ 

သည်။ 

  ေျေြန်းလုြ်ေိုင် ေရသာ မိသားစုမျေားအား အသေ်ရမွးဝမ်းရေျောင်းြညာေြ်မျေားေို 

လေ်ရတွ့သင်တန်းမျေားြ့ုိချေရြးပခင်း၊ အလုြ်အေိုင်အခွင့်အလမ်းမျေား ဖန်တီးရြးပခင်းမျေားေေိှြါေ 

ရေျေးေွာ၏လူမှုစီးြွားရေးအရပခအရနမျေားြိုမိုတိုးတေ်လာမည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 (ဂ) အကမခခံအကဆာ ်အဦးနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

  ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာတွင် စာမတေ်သူဦးရေနည်းြါးဖြီး ြညာရေးအဆင့်အတန်းမှာ အ 

လယ်အလတ်တွင်ေှိြါသည်။ ယခင်လအူမျေားစုမှာ အရပခခံမူလတန်းအဆင့်ထိသာတေ်ရောေ်ခဲ့ ေ 

ြါသည်။ ယခုအခါတွင်ြညာရေးေုိအားရြးလာော ရေျောင်းတေ်နှုန်းပမင့်မားလာသည်ေိုရတွ့ေှိေ 

ြါသည်။ ရေျေးေွာ၏မူလတန်းရေျောင်းသူ/ရေျောင်းသားအရေအတွေ်မှာ(၇၀)ခန့်ေိှဖြီး ဆော/ဆောမ 

ဦးရေမှာ(၆)ဦးခန့်ပဖင့်သင် ေားရြးလျေေ်ေှိြါသည်။ သ့ုိရသာ်အလယ်တန်းရေျောင်းသား/ရေျောင်းသူ 

မျေားမှာ ရေျေးေွာတွင်အလယ်တန်းရေျောင်းမေိှသည့အ်တွေ် အလယ်တန်း၊အထေ်တန်းရေျောင်းေှိ 

ရသာရတာင်တွင်းကေီး အ.ထ.ေ(၁)သ့ုိသွားရောေ်၍ ြညာသင် ေားရန ေေသည်ေိုရတွ့ေှိေြါ 

သည်။ တေ္ကသုိလ်အဆင့်ဖြီးရပမာေ်သူမျေားသည်လည်း ြညာရေး၊ ေျေန်းမာရေးစသည်ပဖင့် ဌာနအ 

သီးသီးတွင်တိုင်းပြည်တာဝန်မျေားလုြ်ေိုင် ေပခင်းနှင့် အချေ ို ့မှာြုဂ္ဂလေိစီးြွားရေးလုြ်ငန်းမျေားတွင် 

လုြ်ေိုင် ေပခင်းနှင့် အချေ ို ့မှာလယ်ယာလုြ်ငန်းမျေားတွင်ဝင်ရောေ်လြု်ေိုင် 

  ရေျေးေွာတွင်ရေျေးလေ်ရဆးရြးခန်းမေိှြါ။ ောေွယ်ရဆးထိးုနှံမှုမျေားနှင့်အရတာ်အ 

သင့်ေျေန်းမာရေးေိစ္စေြ်မျေားအတွေ် ေံရြးတိုေ်နယ်ေျေန်းမာရေးဌာနမှ လာရောေ်ေုသမှုေှိဖြီး 

အရေးရြါ်လူနာမျေားေိှလျှင်ေွာမှ(၃)မုိင်ခန့်ေွာရဝးရသာရတာင်တွင်းကေီးဖမို့နယ်ရဆးရုံ၊ မရေွးဖမို့ 

ပြည်သ့ူရဆးရုံနှင့်ရနပြည်ရတာ်ရဆးရုံမျေားသ့ုိ သွားရောေ်ေုသ ေေြါသည်။ ထို့်ပြင်ေွာမှလအူမျေား 

သည်ရေျေးေွာစာ ေည့တ်ိုေ်မေိှပခင်းရ ောင့် အသိြညာဗဟုသုတနည်းြါးလှြါသည်။ ရေျေးေွာတွင်း 

လမ်းသည်ရပမသားလမ်းပဖစ်ရနသည့အ်တွေ် မုိးေွာသည့အ်ခါသွားလာေန်အခေ်အခဲေှိြါသည်။ အ 

ဆုိြါလမ်းအားအဆင့်ပမှင့်တင်ြါေ သွားလာောတွင်ေဟန်းသံဃာရတာ်မျေား၊ ဆော/ဆောမမျေား၊ 

ရေျောင်းသူ/သားမျေားနှင့်ရေျေးေွာသူ/သားမျေားအတွေ် မျေားစွာအဆင်ရပြြါသည်။ရေျေးေွာလမ်းမကေီး 

အားေွန်ေေစ်လမ်းခင်းပခင်းသည် ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးအတွေ်ဦးစားရြးစီမံချေေ်ပဖစ်ြါသည်။ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့်ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှု 

  ရေျေးေွာရငွရ ေးဝန်ရဆာင်မှုအရနပဖင့် ရတာင်သူလယ်သမားမျေားအတွေ်လိုအြ် 

ရသာရချေးရငွမျေားေုိ စြါးစုိေ်ြျေ ို းနိုင်ေန် ပမန်မာလ့ယ်ယာဖွံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်မှ လယ်တစ်ဧေလျှင် 



   

 

(၁၅၀၀၀၀)ေျေြ်နှင့်ယာတစ်ဧေလျှင်(၅၀၀၀၀)ေျေြ်ထတု်ရချေးြါသည်။ လယ်မဲ့ပြည်သူမျေားအရန 

ပဖင့် ြုဂ္ဂလေိရချေးရငွဝန်ရဆာင်မှုမျေားပဖစ်ရသာ Pact Myanmar ၊ Aliance၊ BNK၊ ရဟမာန်အဖွဲ့အ 

စည်းမျေားမှ အစုအဖွဲ့အာမခံအရနပဖင့် ရချေးရငွေယူနိုင်ြါသည်။ သ့ုိပဖစ်ြါ၍ အရသးစားနှင့်အလတ် 

စားစီးြွားရေးလုြ်ငန်းမျေားထူရထာင်နိုင်ရေးအတွေ်ရငွရ ေးဝန်ရဆာင်မှုမျေားလိအုြ်လျှေ်ေှိြါသည်။ 

(င) ပညာကရး 

  ရေျေးေွာတွင်စာမတေ်သူဦးရေနည်းြါးဖြီး ြညာရေးအဆင့်အတန်းမှာအလယ်အ 

လတ်ေှိြါသည်။ ယခင်အမျေားစုမှာအရပခခံြညာမူလတန်းအဆင့်ထိသာတေ်ရောေ်ခဲ့ ေသည်။ ယခု 

အခါြညာရေးေုိအားရြးလာောမူလတန်းတွင်ရေျေးေွာ၏(၉၀/၃၀)နှင့်(၆၀/၂၀)ေိှရသာရေျောင်းသ့ုိ 

တေ်ရောေ်သင် ေား ေြါသည်။ ရေျေးေွာ၏မူလတန်းရေျောင်းသူရေျောင်းသားအရေအတွေ်မှာ 

(၇၀)ခန့်ေှိဖြီး ဆော/ဆောမဦးရေမှာ(၆)ဦးခန့်ပဖင့်သင် ေားရြးလျေေ်ေိှရ ောင်းရတွ့ ေှိေြါသည်။ သ့ုိ 

ရသာ်အလယ်တန်းရေျောင်းသား/သူမျေားမှာ ရေျေးေွာတွင်အလယ်တန်းရေျောင်းရဆာင်မေှိရသးသည့် 

အတွေ်အလယ်တန်း၊ အထေ်တန်းရေျောင်းေှိရသာရတာင်တွင်းကေီး အ.ထ.ေ(၁)သ့ုိသွားရောေ်၍ 

ြညာသင် ေားရနေသည်ေိုရတွ့ေှိေြါသည်။ တေ္ကသုိလ်အဆင့်ဖြီးရပမာေ်သူမျေားသည်လည်း ြညာ 

ရေး၊ ေျေန်းမာရေးစသည်ပဖင့် ဌာနအသီးသီးတွင်တိုင်းပြည်တာဝန်မျေားလုြ်ေိုင် ေပခင်းနှင့် အချေ ို ့မှာ 

ြုဂ္ဂလေိစီးြွားရေးလုြ်ငန်းမျေားတွင်လြု်ေိုင် ေပခင်းနှင့်အချေ ို ့မှာလယ်ယာလုြ်ငန်းမျေားတွင်ဝင် 

ရောေ်လြု်ေုိင်ရန ေသည်ေုိဝမ်းရပမာေ်ဖွယ်ောရတွ့ ပမင်ေြါသည်။ 

(စ)  ျန်းြာကရး 

  ရေျေးေွာ၏ေျေန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုအရနပဖင့် ြန်းရတာကေီးတုိေ်နယ်မှတာဝန်ေျေဆ 

ောမမှေရလးငယ်မျေား၊ ေုိယ်ဝန်ရဆာင်မိခင်မျေားနှင့်တီဘီရောဂါရဝေနာေှင်မျေားေိုောေွယ်ရဆး 

မျေားတုိေ်ရေျွးပခင်း၊ ထုိးနှံရြးပခင်း၊ အာဟာေရဆးဝါးမျေားတုိေ်ရေျွးပခင်းမျေားရဆာင်ေွေ်ရြးလျှေ် 

ေှိြါသည်။ 

(ဆ) ကဘးအန္တရာယ်ြျားနှင့် သဘာဝပေ်ဝန်း ျင်ထနိ်းသိြ်းကရး 

  ဥယျောဉ်စုရေျေးေွာသည် စိုေ်ြျေ ို းရေးေုိတစ်နုိင်တစ်ြိုင်သာစိုေ်ြျေ ို း ေြါသည်။ အပခား 

လုြ်ငန်းမျေားနှင့်ယာဉ်ရမာင်းသူမျေား၊ ဥယျောဉ်ခခံစိုေ်ြျေ ို းသူမျေား မျေားပြားြါသည်။ ရေျေးေွာတွင်ယခင် 

ေလယ်ယာရပမမျေားတွင်သဘာဝရပမရဆွးမျေားနှင့်ရပမဆီဩဇာမျေားသံုးစွဲ ေရသာ်လည်း ယခုအခါ 

ဓါတ်ရပမဩဇာ၊ ရြါင်းသတ်ရဆး၊ ဓာတုြိုးသတ်ရဆးစသည်တို့ေိုအလွန်အေျွသံုံးစွဲပခင်းရ ောင့် 

ရေျေးေွာေှိလယ်ယာရပမမျေားသည်တပဖည်းပဖည်းယိယွုင်းြျေေ်စီးလာဖြီး သီးနံှအထွေ်နှုန်းမျေားလည်း 

သိသိသာသာေျေဆင်းလာသည်ေိုလည်းရတွ့ေှိေြါသည်။ ဤသည်မှာရေျေးေွာေှိရတာင်သူဦးကေီးမျေား 

သည် စိုေ်ြျေ ို းရပမဆီလွှာနှင့်ြတ်သေ်သည့ ် ဓာတိုြိုးသတ်ရဆးမျေားေုိသိြ္ပံနည်းေျေ စနစ်တေျေသံုးစဲွ 

မှုမေိှပခင်းရ ောင့်သာပဖစ်ြါသည်။ ထို့ရ ောင့်ရေျေးေွာ၏စုိေ်ြျေ ို းရပမမျေား၊ သဘာဝနှစ်ေှညြ်င်မျေားနှင့် 

ြတ်သေ်ဖြီး စနစ်တေျေရလ့လာအသံုးပြုနိုင်ေန်အတွေ် လေ်ရတွ့သင်တန်းမျေားြို့ချေရြးပခင်း၊ ပဖန့် 

ရဝရြးပခင်းမျေားပြုလုြ် ေေမည်။ ပမန်မာနိုင်ငံလယ်ယာစိုေ်ြျေ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့်ြူးရြါင်းောရေျေး 



   

 

ေွာ၏လယ်ယာရပမနှင့်သဘာဝနှစ်ေှညြ်င်မျေားစိမ်းလန်းစိုရပြရေးအတွေ် ထိန်းသိန်း ေေမည်သာပဖစ် 

ြါသည်။ 

 

(ဇ)  ျား/ြ ကရးရာ 

  ေျေား/မဆုိင်ောအခွင့်အရေးအရနပဖင့် ရေျေးေွာ၏စီမံခန့်ခွဲအုြ်ချေုြ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ို း 

သားမျေားေုိောအမိ်မှူး၊ ဆယ်အိမ်မှူးစသည်ပဖင့်ခန့်ထားအြု်ချေုြ်ရစသည်။ ထို့ပြင်အမျေ ို းသားအဖွဲ့၊ 

အမျေ ို းသမီးအဖွဲ့ဟူ၍လည်းရောင်းဖွဲ့စည်းထားြါသည်။ အမျေ ို းသားအဖွဲ့နှင့်အတူအမျေ ို းသမီးအဖွဲ့ေုိ 

လည်း ဘာသာရေး၊ သာရေး၊ နာရေးစသည့ေ်ိစ္စေြ်မျေားတွင် တန်းတူြါဝင်ရဆာင်ေွေ် ေေြါသည်။ 

ထို့ရ ောင့်မိမိရေျေးေွာတွင် ဘာသာရေးအဆံုးအမမျေားနှင့်ဥြရေအောအေွယ်မျေားရ ောင့် အမျေ ို းသ 

မီးငယ်မျေားအ ေမ်းဖေ်မှုမျေားမေိှရ ောင်းရတွ့ ေှိေြါသည်။ 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် က ျးလ ်ကဒသဖွံ့မဖိုးေိုးေ ်ကရးဦးစီဌာန 

က ျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ဦးစားကပးစီြံချ ်လပု်ငန်းြျား 

 

စ

ဉ် 

က ျးရွာ 

အပု်စု 

က ျးရွာ 

အြည် 
စီြံချ ်အြည် 

ဦးစားကပး 

အဆင့် 

ြှေ် 

ချ ် 

၁                     ေွာတွင်းလမ်း ေွန်ေေစ်လမ်းခင်းပခင်း ၁  

၂                          ၂  

၃                                   ၃  

၄                                            ၄  

၅                                   ၅  

၆                               ၆  

 

 

ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် ၊   ဥယျာဉ်စုက ျးရွာ၏ နှစ်အလိ ု် စီြံချ ်လပု်ငန်းြျား 

 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်းအြည် အဆင့် 

၂၀၂၁ 

−  

၂၀၂၂ 

၂၀၂၂ 

−   

၂၀၂၃ 

၂၀၂၃ 

−  

၂၀၂၄ 

၂၀၂၅ 

−  

၂၀၂၆ 

၂၀၂၆ 

−  

၂၀၂၇ 

၁ ေွာတွင်းလမ်း ေွန်ေေစ်လမ်းခင်းပခင်း ၁      

၂                        ၂      

၃                                 ၃      

၄                                          ၄      

၅                                 ၅      



   

 

၆                             ၆      

 

 

 

ကနာ ်ဆ ်ေွဲ (ခ) 

က ျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူမပုဇယားြျား 

(၁)   ရေျေးေွာလူမှုစီးြွားရေး အရပခအရန 

( )  လူဦးကရနငှ့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချ ်အလ ်ြျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနငှ့် လူဦးကရဆုိင်ရာအချ ်အလ ်ြျား 

အသ ်အုပ်စု  ျား ြ စုစုကပါင်း 

ြသန်းစွြ်းသူ 

အကရအေွ ် 

 ျား ြ 

၁ နှစ် ရအာေ် နို့စ့ုိအေွယ် ၂ ၄ ၆ 
  

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထ ိ ၅နှစ်ရအာေ်ေရလးငယ် ၂ ၄ ၁၆ ၄၀ 
  

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထ ိ မူလတန်းရေျောင်းသားအေွယ် ၃၅ ၁၇ ၅ ၂ 
  

၁၀ နှစ်မှ ၁၄နှစ် အထ ိ အလယ်တန်းရေျောင်းသားအေွယ် ၂ ၈ ၃၂ ၆ ၀ 
  

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုြ်လုြ်နိုင်သည်အ့ေွယ် ၂ ၆ ၂ ၃၀ ၀ ၅ ၆ ၂ 
  

၆၅ နှစ်အထေ် သေ်ကေီးေွယ်ကေီး ၂ ၅ ၄၆ ၇ ၁ 
  

စုစုကပါင်း ၃ ၇ ၆ ၄ ၁၅ ၇ ၉၁ 
  

စုစုကပါင်း အြိ်ကထာင်စု ၁၇ ၇ 

ရင်းမြစ် (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု ၊ (၂) က ျးရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။       ။                                                             



   

 

              (၇ ၀)                                                                      

                                            

 

 

 

 

(ခ)     အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျ ို းအစား 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ် 

ကသာအမခား 

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအမဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်ေည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချေေ်ေို 

ရသချောစွာ ဖတ်ဖြီး 

မှန်ောတစ်ခုေိုသာ 

ရေွးေန်။) 

အိြ် 

ကထာင် 

စု 

ြိ 

သား 

စုဝင် 

လုပ် 

အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျား ြ 

စို ်ပျ ို းစီးပွားလုပ်ငန်းြျား 

၁ လယ်ယာစို ်ပျ ို းကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

၃၀ ၄၅     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၂ ေိရစ္ဆာန်ကြွးမြူကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

၁ ၁     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၃ ငါးလုပ်ငန်း(ကရချ ို /ကရငန်ငါး/ပုဇွန်စကသာ ကရသေ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊ ကြွးမြူမခင်း) 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား       မြင့်  လေ ် 



   

 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ် 

ကသာအမခား 

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအမဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်ေည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချေေ်ေို 

ရသချောစွာ ဖတ်ဖြီး 

မှန်ောတစ်ခုေိုသာ 

ရေွးေန်။) 

အိြ် 

ကထာင် 

စု 

ြိ 

သား 

စုဝင် 

လုပ် 

အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျား ြ 

/ဝန်ထြ်း နိြ့်   

၄ သစ်ကောလုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

စို ်ပျ ို းကရးကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ အမခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျား 

၅ သေ္တုေူးကဖာ်ကရး၊ က ျာ ်ထေု်လပု်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျား ထုေလ်ုပ်မခင်း 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၄ ၄     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၆ ထုေ ်ုန်လပု်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၇ လျှပ်စစ်၊ ဓာေ်ကငွ့နှင့် ကရကပးကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၈ ကဆာ ်လပု်ကရး၊ လ ်သြား၊ ပန်းရလံုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

၁၁ ၁၁     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   



   

 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ် 

ကသာအမခား 

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအမဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်ေည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချေေ်ေို 

ရသချောစွာ ဖတ်ဖြီး 

မှန်ောတစ်ခုေိုသာ 

ရေွးေန်။) 

အိြ် 

ကထာင် 

စု 

ြိ 

သား 

စုဝင် 

လုပ် 

အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျား ြ 

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၉ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် ောရှညခ်ံအြိ်သံုးပစ္စညး်ြျား မပင်ဆင်ကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၀  ျွြ်း ျင်ပညာရှင်ြျား(ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်ေန်းကပးသစူသည်) 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၁ လ ်လ-ီ လ ် ားကရာင်းဝယ်ကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

၅ ၅     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၂ ဟုိေယ်နှင့် စားကသာ ်ဆုိင်လပု်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၃ ပို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

၂ ၀ ၂ ၀     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား       မြင့်  လေ ် 



   

 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ် 

ကသာအမခား 

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအမဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်ေည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချေေ်ေို 

ရသချောစွာ ဖတ်ဖြီး 

မှန်ောတစ်ခုေိုသာ 

ရေွးေန်။) 

အိြ် 

ကထာင် 

စု 

ြိ 

သား 

စုဝင် 

လုပ် 

အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျား ြ 

/ဝန်ထြ်း နိြ့်   

၁၄ ကငွကချး ဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်း( ဘဏ်နှင့် ကငွကချးမခင်း အပါအဝင် ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်း) 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

 

၁ ၁     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၅ အြိ်ခခံကမြ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ်ငှားရြ်းမခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာလုပ်ငန်းြျား 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၆ မပည်သ့ူဝန်ကဆင်ြှုလုပ်ငန်းြျား(အပု်ချုပ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုခံခုံကရး) 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၇ ပညာကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၄ ၄     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၁၈  ျန်းြာကရး 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား       မြင့်  လေ ် 



   

 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ် 

ကသာအမခား 

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအမဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်ေည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချေေ်ေို 

ရသချောစွာ ဖတ်ဖြီး 

မှန်ောတစ်ခုေိုသာ 

ရေွးေန်။) 

အိြ် 

ကထာင် 

စု 

ြိ 

သား 

စုဝင် 

လုပ် 

အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျား ြ 

/ဝန်ထြ်း နိြ့်   

၁၉ လူြှုကရးလုပ်ငန်းြျား 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၂၀ အြိ်ြျားေွင် အငှားလို ်လပု်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည် ြကဖာ်မပနိုင်ကသာ လုပ်ငန်းြျား 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၅ ၇ ၅ ၇     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

၂၁ မပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျားနှင့်  ုြ္ပဏီြျားေွင် လုပ် ုိင်သူြျား 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

အလုပ်သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၂ ၂     မြင့်  လေ ် 

နိြ့်   

 စုစုကပါင်း         

ရင်းမြစ် (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု ၊ (၂) က ျးရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                                     

                                                                                           

                                                         (၁၈)                      (၁) 

                                  (၁)                               

 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျား၊ ြအလုိ ် အနည်းဆံုးနှင့် အြျားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျား၊ ြအလုိ ် အနည်းဆံုးနှင့် အြျားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား 



   

 

စ

ဉ် 
အလုပ်အ ိုင် ကရေ ွ်ပုံ 

အြျားဆံုး ( ျပ်) အနည်းဆံုး ( ျပ်) 

 ျား ြ  ျား ြ 

၁ လယ်ယာစိုေ်ြျေ ို းရေး ရန့စား ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရမွးပမူရေး ရန့စား ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ 

၃ 
ငါးလုြ်ငန်း (ရေချေ ို /ရေငန်  

ငါးဖမ်း ပခင်း၊ ရမွးပမူပခင်း) 
ရန့စား - - - - 

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရေျောေ်ထတု် 

လုြ်ရေး နှင့်သဘာဝေင်းပမစ်မျေား 

ထုတလ်ုြ်ပခင်း 

ရန့စား - - - - 

၅ ထုတေ်ုန်လြု်ငန်း ရန့စား - - - - 

၆ 
ရဆာေ်လြု်ရေး၊ လေ်သမား၊ 

ြန်းေံလြု်ငန်း 
ရန့စား ၇ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၇ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စေ်ေိေိယာ၊ 

အမိ်သံုးြစ္စညး် မျေား ပြင်ဆင်ရေး 
ရန့စား - - - - 

 

၈ 

လေ်လ-ီလေ်ေား 

ရောင်းဝယ်ရေး 

 

ရန့စား 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

၉ 

ေျွမ်းေျေင်ြညာေှင်မျေား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ရြးသူ စသည်) 

ရန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် စားရသာေ်ဆုိင် 

လုြ်ငန်း 
ရန့စား - - - − 

ရင်းမြစ်-- ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း -  ရပ်ြိရပ်ဖ အပု်စု ၊ အြျ ို းသြီး အပု်စု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။ က ျးရွာေွင် ျား/ြလုပ်အားခနှုန်းထားသည်လပု်ငန်းအြျ ို းအစား 

အလုိ ် ွဲမပားြှုရိှမပီး ကဆာ ်လပု်ကရး၊ လ ်သြား၊ပန်းရလံုပ်ငန်းြျားေွင် ေ ်ကမြာ ်ြှုအလို ် 

ဝင်ကငွအနိြ့်အမြင့်ရိှက  ာင်းကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စို ်ပျ ို းနိုင်ကသာ ကမြဧရယိာ 

ဇယား (၄) က ျးရွာ၏စုိ ်ပျ ို းကမြ ပိုင်ဆုိင်ြှု 

ကမြအြျ ို းအစား 
ဧရယိာ 

(ဧ ) 

ကမြဆီလွှာ အရည်အကသွး 

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာရေွးေန်) 

လယ်ကမြ ၆ ၈ ရောင်း            သင့်          ည့ံ  



   

 

ကမြအြျ ို းအစား 
ဧရယိာ 

(ဧ ) 

ကမြဆီလွှာ အရည်အကသွး 

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာရေွးေန်) 

ယာကမြ / ကောင်ယာကမြ ၄၀ ရောင်း            သင့်          ည့ံ  

ဥယျာဉ်ခခံကမြ - ရောင်း            သင့်           ည့ံ  

 ိုင်း/ ျွန်းကမြ - ရောင်း            သင့်           ည့ံ  

ဓနိကောကမြ - ရောင်း            သင့်           ည့ံ  

စား ျ ်ကမြ - ရောင်း            သင့်           ည့ံ  

ကမြလွေ် ကမြလပ် - ရောင်း            သင့်           ည့ံ  

စုစုကပါင်း ၁၀၈  

ရင်းမြစ် −(၁)အြိ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု ၊(၂)ဦးေည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း− လယ်သြားအုပ်စု ၊ 

(၃) လယ်ယာကမြစီြံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန ၊ (၄) က ျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။ က ျးရွာအေွင်းလယ်ကမြပိုင်ဆုိင်ြှုအိြ်ကထာင်စုအကရအေွ ်နည်း 

ကသာ်လည်းကမြဆီလွှာအရည်အကသွးက ာင်းြွန်ကသာအေန်းစားနှင့် အလယ်ေန်းစားရိှသည်ဟုယူ 

ဆရပါသည်။ ယာစို ်ပျ ို းမပီးြှလယ်စို ်မခင်းက  ာင့်  ကြွးမြူကရးအေွ ်စား ျ ်ခ ်ခဲြှုြရှိကစဘဲ 

စို ်ပျ ို းကရးနှင့်ကြွးမြူကရး သဟဇာေမဖစ်က  ာင်းကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓာေ်သေ္တုနှင့် အမခားသဘာဝရင်းမြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာေ်သေ္တုနှင့် အမခားသဘာဝရင်းမြစ်ြျား 

အြျ ို းအစား 

က ျးရွာနှင့်အနီး 

ပေ်ဝန်း ျင်ေွင်သဘာဝ 

အေိုင်းကေွ့ရှိနိုင်ြှု 

(မှန်ောတစ်ခုေိုသာရေွးေန်) 

အသုံးချနိုင်ြှု 

(မှန်ောတစ်ခု 

ေိုသာရေွးေန်) 

 

လွန်ခ့ဲကသာ 

(၁၀)နှစ် အကမခအကန 

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာရေွးေန်) 

 

သေ္တုနှင့်အမခားေွင်းထွ ်သ

ယံ ဇာေြျား (ဓာေ်ကငွ့၊ 

ကရနံ၊ က ျာ ်ြျ ် စသည်။) 

မျေား      သင့ ်   

နည်း    မေှိ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ 

ရလျော့   တုိး   

အရပြာင်းအလဲမေိှ  

က ျာ ်၊ သဲ၊ 

က ျာ ်စရစ်စသည်ြျား 
မျေား      သင့ ်   

နည်း    မေှိ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ 

ရလျော့   တုိး   

အရပြာင်းအလဲမေိှ  



   

 

အြျ ို းအစား 

က ျးရွာနှင့်အနီး 

ပေ်ဝန်း ျင်ေွင်သဘာဝ 

အေိုင်းကေွ့ရှိနိုင်ြှု 

(မှန်ောတစ်ခုေိုသာရေွးေန်) 

အသုံးချနိုင်ြှု 

(မှန်ောတစ်ခု 

ေိုသာရေွးေန်) 

 

လွန်ခ့ဲကသာ 

(၁၀)နှစ် အကမခအကန 

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာရေွးေန်) 

 

သဘာဝ အပင်ြျ ို းစိေ်ြျား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အပင် 

ြျား)  

မျေား      သင့ ်   

နည်း    မေှိ  

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမပြုနုိင်ြါ 

ရလျော့   တုိး   

အရပြာင်းအလဲမေိှ  

သဘာဝ ေိရစ္ဆာန်ြျ ို းစိေ်ြျား 
မျေား      သင့ ်   

နည်း    မေှိ  
 

ရလျော့   တုိး   

အရပြာင်းအလဲမေိှ  

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း၊ ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊ သစ်ကောဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ချုပ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                              

                                                                                    

          

 

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကမခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကမခအကန 

အက  ာင်းအရာ 

သေ်ြှေ်စံနှုန်း 

အဆင်ကမပကသာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလ ေ် 

ရှိကသာအိြ် 

ကထာင်စု 

ြကမပလည်ကသာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကမပလည် 

ကသာအြိ်ကထာင်

စု 

ကမြယာပိုင်ဆုိင်ြှု ၅ဧ −၁၂ဧ  ၅ဧ −၁၀ဧ  ၃ဧ −၅ဧ  ရပမယာမဲ့ 

အြိ်အကမခအကန  
၄ ပင် 

ပေ် ား 
၄ပင် သွပ်ြိုး  

၄ပင်သွပ်ြိုး 

ရိုးရုိး 

၃ပင် 

ရိုးရုိး 

 

 ုန်ထေု်လပု်ြှုနှင့်

ဆုိင်ကသာပိုင်ဆုိင်ြှု 

နွား(၂)ရဉ်ှး 

လှည်း(၁)စီး 

ဆုိင် ယ် 

နွား(၁)ရဉ်ှး 

လှည်း(၁)စီး 

ဆုိင် ယ် 

နွား(၁)ရဉ်ှး 

စ ်ဘီး 
စ ်ဘီး 



   

 

အက  ာင်းအရာ 

သေ်ြှေ်စံနှုန်း 

အဆင်ကမပကသာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလ ေ် 

ရှိကသာအိြ် 

ကထာင်စု 

ြကမပလည်ကသာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကမပလည် 

ကသာအြိ်ကထာင်

စု 

အဓိ စီးပွားကရး 

လုပ်ငန်း 
ကောင်သူ ကောင်သူ 

လ ်လပု် 

လ ်စား 
ပျ ံျ 

အြိ်ကထာင်စု  ၃ ၀ ၈၉ ၄ ၃ ၁၅ 

ရင်းမြစ်− (၁) က ျးရွာလုးံ ျွေ် အစည်းအကဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                 (၃၀)                

              (၈ ၉)                        (၄၃)                                

  (၁၅)                                

 

(င)  ထိခိ ု်လယ်ွြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ဆင်းရကဲသာ အြိ်ကထာင်စုြျား၏ ဝြ်းစာဖူလုံြှုအကမခအကန (ဥစ္စာ ဓနအဆင့် “၃”  နှင့် 

“၄”  အြိ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချနိ် ာလ 
အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ် 

အြျ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့် 

အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ် 

ကမဖရငှ်းသည့် နည်းဗျူဟာ (ကမဖရငှ်းနည်း 

ေစ်ခုစီအလိ ု် အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ်ြျား ုိ ကဖာ်မပရန်) 

၃ 

လကအာ ် 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

  

အမခားအစာကမပာင်းလဲစား = __________ 

အစာကလျှာ့စား            = __________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ  = _____ ____ 

ကချးယူ                         = ______ _____ 

လုပ်အားခက ိုယူ           = _____ ______ 

၃ လနှင့် 

၆လ  ား 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

  

အမခားအစာကမပာင်းလဲစား = __________ 

အစာကလျှာ့စား            = __________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ  = __________ 

ကချးယူ                         = __________ 

လုပ်အားခက ိုယူ           =___________ 

၆ လ ြ ှ၁၂ 

လအထိ 
  

အမခားအစာကမပာင်းလဲစား = ___________ 

အစာကလျှာ့စား            = ___________ 



   

 

အချနိ် ာလ 
အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ် 

အြျ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့် 

အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ် 

ကမဖရငှ်းသည့် နည်းဗျူဟာ (ကမဖရငှ်းနည်း 

ေစ်ခုစီအလိ ု် အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ်ြျား ုိ ကဖာ်မပရန်) 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု အကထာ ်အပံ့ယူ  = ___________ 

ကချးယူ                         = ___________ 

လုပ်အားခက ိုယူ           = ___________ 

ရင်းမြစ်− ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့ ် “၄”  အြိ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအား စစ်ေြ်း 

က ာ ်ယူမခင်း။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                              

 

(င-၂)   ူညကီစာင့်ကရာှ ်ြှု အထူးလိအုပ်ကသာ အပု်စုြျား၏ ထိခိ ု်လယ်ွြှု အကမခအကန 

ဇယား (၈)  ူညကီစာင့်ကရာှ ်ြှု အထူးလိအုပ်ကသာ အပု်စုြျား၏ ထိခိ ု်လယ်ွြှု အကမခအကန 

အက  ာင်းအရာ  ျား ြ ကပါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရာှ ်ြှုြရှိကသာ သ ်က ီးရယ်ွအုိ  ၆၄နှစ်နှင့်အထ ် - - - 

ြိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရာှ ်ြှုြရှိကသာ ြသန်စွြ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အြိ်ကထာင်စု အကရအေွ ် 

ဆင်းရ၍ဲြိသားစုဦးကရြျားသည့် အြျ ို းသြီးဦးကဆာင် အြိ်ကထာင်စု   - 

ဆင်းရ၍ဲြိသားစုဦးကရြျားသည့် ြုဆုိးဖို/ ေစ်ခုလပ် အြိ်ကထာင်စု - 

အမခားကဒသသ့ုိ   ာမြင့်စွာ သွားကရာ ် ကနထိငု်လပု် ိုင်ကနသည့် 

ဆင်းရသဲည့် အြိ်ကထာင်စု 
- 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း ၊ ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                                

                                                                                 

               

 

 



   

 

(င−၃) က ျးရွာ၏ ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်လယ်ွြှု အကမခအကန 

ဇယား (၉) က ျးရွာ၏ ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်လယ်ွြှု အကမခအကန 

စဉ် ထိခိ ု်လယ်ွြှု အြျ ို းအစား 

ထိခိ ု်လယ်ွြှုအကမခ

အကန  

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာ 

ရေွးေန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိ ု်ြှုကလျာ့နည်းကရး

နှင့်လုိ ်ကလျာညီကထွ 

မဖစ်ကစြည့အ်စီအြံြျား) 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လေ ် မြင့် နိြ့် လေ ် မြင့် 

၁ မြစ်ကရက ီးြှု       

၂ လျှပ်ေမပေ်ကရက ီးမခင်း       

၃ ြုန်ေိုင်းဒီကရ       

၄ ဆူနာြီ       

၅ ေိုင်ဖုန်းြုန်ေိုင်း       

၆ ကလဆင်နှာကြာင်း       

၇ ငလျင်       

၈ အပူလှိုင်း       

၉ စို ်ပျ ို းကမြြျားေွင်ကရငံဝင်ကရာ ်ြှု       

၁၀ အကအးလှို          

၁၁ ြိုးသီးက   ျြှု       

၁၂ ြိုးကခါင်မခင်း       

၁၃ ကောြီးကလာင်မခင်း       

၁၄ မြစ် ြ်းပါးမပိုမခင်း       

၁၅  ြ်းရိုးေန်းေုိ ်စားြှု       

၁၆ ကမြမပိုမခင်း       

 လူက  ာင့်မဖစ်ေဲ့ကဘးအန္တရာယ်ြျား နိမ့် လတ ် ပမင့် နိမ့် လတ ် ပမင့် 

၁၇ စားနပ်ရိ ္ခာြဖူလုံြှု       

၁၈ သဘာဝအရင်းအမြစ်ရှားပါးြှု(ကမြ၊ကရ)       

၁၉ ကမြမပိုမခင်း၊ ကမြဆီလွှာပျ ်စီးမခင်း       

၂၀ သစ်ကောမပုန်းေီးမခင်း       

၂၁ ငှ ်ဖျားကရာဂါ       

၂၂ ေီဘီကရာဂါ       



   

 

စဉ် ထိခိ ု်လယ်ွြှု အြျ ို းအစား 

ထိခိ ု်လယ်ွြှုအကမခ

အကန  

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာ 

ရေွးေန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိ ု်ြှုကလျာ့နည်းကရး

နှင့်လုိ ်ကလျာညီကထွ 

မဖစ်ကစြည့အ်စီအြံြျား) 

၂၃  ိုယ်ခံအား ျဆင်းြှုကရာဂါ       

၂၄  ပ်ကရာဂါ       

၂၅ မပည်ေွင်းပဋိပ ္ခ       

၂၆ ေိရစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျကရာ ်ြှု       

၂၇ လူ ုန် ူးမခင်း       

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

ခ ်ခဲမခင်းစသည် 
      

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း ၊ ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                               

                                                                         

 

(င-၄)  ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည်သူ့ြျား 

ဇယား (၁၀) ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့သူ်ြျား 

စ

ဉ် 
ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့သူ်ြျား 

ထိခိ ု်လယ်ွြှု 

(မှန်ောတစ်ခုေုိ 

သာ ရေွးေန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိ ု်ြှုကလျာ့နည်း 

ကရးနှင့်လုိ ်ကလျာညီ

ကထွမဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျား) 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လေ် မြင့် နိြ့် လေ ် မြင့် 

၁ လူငယ်       

၂ 
အြျ ို းသြီးဦးကဆာင်သည်ဆ့င်းရသဲည့်အိြ်ကထာင်

စ ု 
    

  

၃ ဆင်းရသဲားကောင်သူ       

၄ 

သဘာဝကဘးဒဏ်ဆုိးရွားစွာ ျကရာ ်နိုင်ကသာ 

အြိ်ကထာင်စု/ ူးစ ်ကရာဂါ 

ထူကမပာကသာကဒသေွင် ကနထိငု်သူ 

      

၅ ပင်လယ်/မြစ် ြ်းကဘး ကနထိငု်သူြျား       



   

 

စ

ဉ် 
ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့သူ်ြျား 

ထိခိ ု်လယ်ွြှု 

(မှန်ောတစ်ခုေုိ 

သာ ရေွးေန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိ ု်ြှုကလျာ့နည်း 

ကရးနှင့်လုိ ်ကလျာညီ

ကထွမဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျား) 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လေ် မြင့် နိြ့် လေ ် မြင့် 

၆ 
ြကော်ေဆြှုမဖစ်နိုင်ကမခြျားကသာ ကနရာ ေွင် 

ကနထိငု်သူြျား 
      

၇ မပည်ေွင်းကနရပ်စွန့်ခွာကရွ့ှေ ကမပာင်းခံရသူြျား(IDP)       

၈ ကမြနိြ့်ပုိင်း ကနထိငု်သူြျား       

၉ ငါး န်ပိုင်ရှင်ြျား       

၁၀ လ ်လပု်လ ်စားြျား၊  ျပန်းြျား       

၁၁ လူနည်းစုလြူျ ို းြျား       

၁၂ ကဒသေွင်းပဋိပ ္ခ ဧရယိာေွင် ကနထိငု်သူြျား       

၁၃ နယ်စပ်ကဒသေွင် ကနထိငု်သူြျား       

၁၄ ကရွှေေွင်းလုပ်သားြျား       

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျးကရာင်းသူြျား       

၁၆ ကနရပ်မပန် အကမခချသူြျား       

၁၇ ကရွ့ ကမပာင်းလုပ်သားြျား       

၁၈  ားကြာင်းမပီး အသ ်ကြွးသူြျား       

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း ၊ ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                         

                                                                                   

               

(၂)       က ျးရွာ၏ လ ်ရိှ ဖွံ့မဖိုးကရး အကမခအကန 

( ) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းြျား အကမခအကန 

( -၁) က ျးရွာေွင်းရှိ လူထုအကမခမပု အဖွဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၁) က ျးရွာေွင်းရှိ လူထုအကမခမပု အဖွဲ့အစည်းြျား 



   

 

စ

ဉ် 

အဖွဲ့ 

အစည်း 

အြည ်

အြျ ို းအစား 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ လုပ်ငန်းောဝန် 

(အနည်းဆုံးေစ်ခု 

နှင့်အထ ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင် 

နိုင်ြှု(ြှန်ရာ 

ေစ်ခု ုိသာ 

ကရွးရန်) 
 ျား ြ ကပါင်း 

၁        ၁ ၂ ၃ ၃၀ - ၃၀ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျန်းြာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၂ 
          

   
၁  ၂ ၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျန်းြာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၃              ၁  ၂ ၃ ၁၇ - ၁၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျန်းြာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၄ 
           

      
၁  ၂ ၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျန်းြာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၅ 
           

      
၁  ၂ ၃ ၆ ၄ ၁၀ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျန်းြာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၆ 
            

    
၁  ၂ ၃ ၆ ၄ ၁၀ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျန်းြာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း ၊ ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊ အြျ ို းသြီးအုပ်စု။ 

အပု်စုအြျ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကမခခံကသာအပု်စု၊ လယ်သြားအဖွဲ့၊ကငွစုကငွကချးအဖွဲ့စသည့။် 

(၂) လူြှုကရးအဖွဲ့-ဥပြာ-အြျ ို းသြီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊  ိုယ်ထ ူိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်က ျးြှုအဖွဲ့။ 



   

 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                     

                                                        

                                                                  

 

 

 

 

 

 ( -၂) က ျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ မပင်ပအဖဲွ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွေ်ရနရသာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

စ

ဉ် 
အြည ်

အဖွဲ့အစည်း အြျ ို းအစား 

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းောဝန် 

ြျားနှင့်အစီအစဉ် (အနည်းဆုံး 

တစ်ခုနှင့်အထေ်ရေွးနုိင်သည်) 

၁ 
Pact 

Myanmar 
၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  

 ျန်းြာကရး     ဘာသာကရး 

စုိ ပ်ျ ို းကြွးမြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၂ BNK ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  

 ျန်းြာကရး     ဘာသာကရး 

စုိ ပ်ျ ို းကြွးမြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၃          ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  

 ျန်းြာကရး     ဘာသာကရး 

စုိ ပ်ျ ို းကြွးမြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၄ - ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  

 ျန်းြာကရး     ဘာသာကရး 

စုိ ပ်ျ ို းကြွးမြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၅ - ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  

 ျန်းြာကရး     ဘာသာကရး 

စုိ ပ်ျ ို းကြွးမြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း ၊ ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု။ 



   

 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                     Pact Myanmar   BNK      

                                                                                       

                    

 

 

 

 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကမခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထေု်လပု်ကရး 

(၁)      စုိ ်ပျ ို းကမြပိုင်ဆုိင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရေျေးေွာ၏စုိ ်ပျ ို းကမြ ပိုင်ဆုိင်ြှု၊ ကမြယာပိုင်ဆုိင်သည့် အြိ်ကထာင်စု 

စ

ဉ် 
ကမြပိုင်ဆုိင်ြှုအရွယ်အစား 

အြိ်ကထာင်စု  

အကရအေွ ် 

အြျ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့် 

အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအမြင် သေ်ြှေ်ချ ် 

၁ ကမြယာြဲ့ ၁၅ - ကမြြဲ့ယာြဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧ ကအာ ် ၄၃ - ဆင်းရသဲားကောင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ ြှ ၅ ဧ    ား ၈ ၉ - ကောင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ ြှ ၁၂.၅ ဧ    ား ၃၀ - ကောင်သူလေ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ် - - ကောင်သူက ီး 

က ျးရွာရိှအိြ်ကထာင်စု 

စုစုကပါင်း 
၁၇ ၇ -  

ရင်းမြစ်− (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု ၊ (၂) က ျးရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                       (၁၇ ၇)                                 

                                                                                

 

(၂)   အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလ ိ ကရအရင်းအမြစ်ြျားြှ ကရသွင်းနိုင်သည့် ဧရယိာ 

ဇယား (၁၄) ရေျေးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စ အရင်းအမြစ် ကရ 
ကရရရှိနိုင်ြှု  



   

 

ဉ် ကသာ ် 

(ဧ ) 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး/ 

 ရာသီအလိ ု်  

(မှန်ောတစ်ခုေုိ

သာရေွးေန်) 

လုကံလာ ်ြှု 

(ရှိ/ြရှိ) 

(မှန်ောတစ်ခုေုိ 

သာရေွးေန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀) 

နှစ် အကမခအကန 

(ြှန်ရာေစ်ခု ုိ 

သာကရးွရန်) 

၁ ဆည် - 
ေစ်နှစ်ပေ်လုံး

 
ရာသီအလိ ု် 

ရှိ     ြရှိ 
ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

၂ ကရလွှဲဆည် 
 

- 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး
 

ရာသီအလိ ု် 
ရှိ     ြရှိ 

ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

၃ 
မြစ်ကရေင် 

စီြံ ိန်း 
- 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး
 

ရာသီအလိ ု် 
ရှိ     ြရှိ 

ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

၄ ကရသွင်းကမြာင်း ၆ ၀ 
ေစ်နှစ်ပေ်လုံး

 
ရာသီအလိ ု် 

ရှိ     ြရှိ 
ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

၅ အဝီစိေွင်း - 
ေစ်နှစ်ပေ်လုံး

 
ရာသီအလိ ု် 

ရှိ     ြရှိ 
ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

၆ 
လ ်ငင် 

ကရေငွ်း 
၆ ၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး
 

ရာသီအလိ ု် 
ရှိ     ြရှိ 

ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

၇ စိြ့်စြ်းကရ - 
ေစ်နှစ်ပေ်လုံး

 
ရာသီအလိ ု် 

ရှိ     ြရှိ 
ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

၈ ကချာင်းကရ - 
ေစ်နှစ်ပေ်လုံး

 
ရာသီအလိ ု် 

ရှိ     ြရှိ 
ကလျာ့ ေိုး 

အကမပာင်းအလဲြရှိ
 

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − လယ်သြား အပု်စု ၊ (၂) ဆည်ကမြာင်းဦးစီးဌာန၊ 

စို ်ပျ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                 (၆ ၀)        

                                  (၆၀)                             

 



   

 

(၃)    အဓိ သီးနှံြျားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံြျားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစု 

ကပါင်း 

စို ် 

ဧ  

ေစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံစို ် 

ပျ ို းသည် ့

 ာလ 

သွင်းအားစု 

လိအုပ်ချ ် 

(မှန်ောတစ်ခု

ေိ ုသာ 

ရေွးေန်) 

အမြေ် 

ရရိှနိငု်ြှု 

(မှန်ောတစ်ခု

ေိ ုသာ 

ရေွးေန်) 

ထိခိ ု် 

သ ်ကရာ ်

ြှု(မှန်ောတစ်

ခုေို သာ 

ရေွးေန်) 

ယူ 

နစ် 

အ 

နည်း 

ဆံုး 

အ 

ြျား 

 ဆံုး 

ပျှြ်း  

ြျှ 
ြှ ထ ိ

     ၆၀ ေင်း ၁ ၀ ၅ ၀ ၂၅ 
စေ်တ

င်ဘာ 

ေီဇင်

ဘာ 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

နှြ်း ၆၀ ေင်း ၅ ၁၅ ၁၀    
   

   

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

        
မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

        
မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

       
 မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

မြင့် လေ် 

နိြ့ ် 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − လယ်သြား အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                                     

                        (၁)                    (၂ ၅)                  (၁၀)           

                                                           

 

(၄)   လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာြျား 

ဇယား (၁၆) က ျးရွာ၏ စို ်ပျ ို းကရးသံုး  ိရိယာြျား ပိုင်ဆုိင်ြှု 

စ ်အြျ ို းအစား ေစ်ဦးချင်းပုိင် ရာွပိုင်  အဖွဲ့ပိုင် 
ငှားရြ်းလုပ် ိုင်ကနကသာ 

ကောင်သူ အကရအေွ ် 

ထွန်စ ် - - - - 

လ ်ေွန်းထွန်စ ် - - - - 



   

 

စ ်အြျ ို းအစား ေစ်ဦးချင်းပုိင် ရာွပိုင်  အဖွဲ့ပိုင် 
ငှားရြ်းလုပ် ိုင်ကနကသာ 

ကောင်သူ အကရအေွ ် 

အကစ့ချ  ိရိယာ - - - - 

ရေိ်သိြ်းက ခကလှစ့ ် - - - - 

ရေိ်သိြ်းစ ် - - - - 

ရ ခရလှစ့ေ် - - - - 

ရေစုြ်စေ် ၇ - - - 

ရပခနင်းရေတင်စေ် - - - - 

မြ ်ရိေ်စ ် - - - - 

ရင်းမြစ်−(၁)အြိ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု ၊ (၂)ဦးေည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း− လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။      ။                                       (၇)                       

                                                                

 

(၅)    သီးနှံအထွ ်နှုန်း ေိုးကစရန်အေွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်း ေိုးကစရန်အေွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်မပချ ်/ရငှ်းလင်းချ ်  

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ေုိ 

ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

သဘာဝ ရေရပမောသီဥတု အရနအထား အလွန်က ာင်း    က ာင်း     သင့်ေင့်ြျှေ 

လယ်ယာရပမ အသံုးချေနုိင်မှု အလွန်က ာင်း    က ာင်း     သင့်ေင့်ြျှေ 

စိုေ်ြျေ ို းရေ အေင်းအပမစ် ကပါြျား               အသင့်အေင့်ရိှ 

ရချေးရငွနှင့် ရငွရ ေးဝန်ရဆာင်မှု အလွယ်ေ ူရသည်          ရသည ်     

သီးနှံမျေ ို းရစ့ ေေှိနိုင်မှု 
ြျ ို းက ာင်းြျ ို းသန့်ြျား ုိ လွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီးနှံြျ ို းကစ့ြျား ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်  

သဘာဝရပမရဆွး / ရအာ်ဂဲနစ် ရပမ သဇာ 

နှင့် အပခား ရအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုမျေား 
လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်  



   

 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်မပချ ်/ရငှ်းလင်းချ ်  

(မှန်ောတစ်ခုေုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ေုိ 

ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

ဓာတုြိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရပမ သဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုရဗေ သွင်းအားစုမျေား 
လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

လုြ်သားေေှိနိုင်မှု အလွယ်ေ ူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည် 

နည်းြညာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား အလွယ်ေ ူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည် 

သီးနှံရစျေးေွေ်နှင့်ေုန်သွယ်မှု 

သီးနံှြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာမဖင့် 

ကရာင်းချနုိင်သည်  

သီးနှံြျား ုိ ကရာင်းချနိုင်သည်   

ောသီဥတုအရပခအရနရပြာင်းလဲမှု 

(အြူချေနိ်မိုးရေချေနိ်) 

သီးနံှြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာမဖင့် 

ကရာင်းချနုိင်သည်  

သီးနှံြျား ုိ ကရာင်းချနိုင်သည်   

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − လယ်သြား အပု်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမြို့နယ် 

အစိုးရဦးစီးဌာနြျား။  

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။     ။                                            (၁၀ ၈)          

                                 (၆ ၀)                                            

                                                                

 

(၆)  သီးနှံထေု်လပု်ြှုအေွ ် မပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထေု်လပု်ြှုအေွ ် မပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်မပချ ်/ရငှ်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထေ်  ရေွးနုိင်သည်။ ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ေုိ ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

သဘာဝ ရေရပမောသီဥတု အရနအထား 
ကမြဆီ သဇာြက ာင်း  

ရာသီဥေုြြှန်ြကမဖဆုိပါ 

လယ်ယာရပမ အသံုးချေနုိင်မှု 

လယ်ယာကမြေိုးချဲ့နိုင်ြှုြရှိပါ                                  

လယ်ယာကမြဆံုးရှုံးြှုြျားသည်                             

လယ်ယာကမြဆံုးရှုံးြှု အသင့်အေင့်ရိှသည်            

ပလပ်ကမြြျားရိှသည်                                          

ပလပ်ကမြအသင့်အေင့်ရိှသည်    

စိုေ်ြျေ ို းရေ အေင်းအပမစ် အလွယ်ေ ူြရနိုင်   လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  



   

 

မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်မပချ ်/ရငှ်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထေ်  ရေွးနုိင်သည်။ ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ေုိ ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

ရချေးရငွနှင့် ရငွရ ေးဝန်ရဆာင်မှု အလွယ်ေ ူြရနိုင်   လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

သီးနှံမျေ ို းရစ့ ေေှိနိုင်မှု အလွယ်ေ ူြရနိုင်  လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

သဘာဝရပမရဆွး / ရအာ်ဂဲနစ်ရပမ သဇာနှင့် 

အပခား ရအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်ေ ူြရနိုင်   လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

ဓာတုြိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရပမ သဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုရဗေ သွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်ေ ူြရနိုင်   လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

လုြ်သားေေှိနိုင်မှု အလွယ်ေ ူြရနိုင်   လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

နည်းြညာ၊ အြု်ချေုြ်ရေးြုိင်းဆုိင်ော 

ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်ေ ူြရနိုင်   လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

သီးနှံရစျေးေွေ်နှင့်ေုန်သွယ်မှု 

သီးနံှြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာမဖင့် 

ြကရာင်းချနုိင်ပါ        သီးနှံြျား ုိကရာင်းချရန် 

ကစျး ွ ်ြရှိပါ                     ြကမဖဆုိပါ        

ဖျေေ်ြိုးနှင့် ရောဂါေျေရောေ်မှု 
ဆုိးရွားစွာ ျ   အသင့်အေင့် ျ 

အနည်းငယ်          ြကမဖဆုိပါ        

ောသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့် သီးနှံမျေားနှင့် ြတ် 

သေ်ရသာသတင်းအချေေ် လေ်လမှ်းမီမှု 
အလွယ်ေ ူြရနိုင်  လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

ောသီအလိေု်ောသီဥတုခန့်မှန်းချေေ်မျေားနှင့် 

သီးနှံခန့်ခွဲမှုဆုိင်ော အကေံဉာဏ်မျေား 

လေ်လမှ်းမီးမှု 

အလွယ်ေ ူြရနိုင်   လုးံဝြရ   ြကမဖဆုိပါ  

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − လယ်သြား အပု်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမြို့နယ် 

အစိုးရဦးစီးဌာနြျား။  

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။    ။                                                                      

                                                                  

 

(၁)   ကြွးမြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှုအကမခအကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးမြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှု အကမခအကန 

ကြွးမြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးမြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ိုင်ကနကသာ အြိ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 



   

 

ကြွးမြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးမြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ိုင်ကနကသာ အြိ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးမြူကရး 

နွား ၂ ၀ ၆၉ 

နို့စားနွား ၁ ၄ 

 ျဲွ - - 

မြင်း ၂ ၂ 

ပမည်း - - 

လား - - 

ဆိတ ် - - 

သုိး - - 

ဝေ် ၁ ၁ 

 ေေ် ၃၅ ၃၈ ၀ 

ဘ ဲ ၁ ၁၀ 

နွားရနာေ် - - 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးေန် - - 

ြုဇွန်ေန် - - 

ဂဏန်း ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်း - - 

ရေချေ ို  ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း - - 

ေမ်းလွန် ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း - - 

ရင်းမြစ်− (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု ၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း ၊ 

လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                             

                                                                     

 

(၂) ကြွးမြူကရးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်ြှု ေိုးေ ်ကစရန်အေွ ်  အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၀) ကြွးမြူကရးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်ြှု ေိုးေ ်ကစရန်အေွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 
ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် (မှန်ောတစ်ခုေိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ေုိ ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  



   

 

အခွင့်အလြ်း 
ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် (မှန်ောတစ်ခုေိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ေုိ ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

ကြွးမြူကရး 

စား ျ ်ကမြ ကပါြျား     အသင့်အေင့်    ြကမဖဆုိပါ      

ကရရရှိြှု အလံုအကလာ ်ရနိုင်       အသင့်အေင့်ရနိုင်  ြကမဖဆုိပါ      

မျေ ို းတိေစ္ဆာန် လေ်လမှ်းမီမှု 
ြျ ို းက ာင်းေိရစ္ဆာန်ြျား လွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင်  ြျ ို းက ာင်း 

ေိရစ္ဆာန်ြျား အသင့်အေင့်ဝယ်ယူရနိုင်   ြကမဖဆုိပါ    

ရချေးရငွ 
ကချးကငွလယ်ွ ူစွာရနုိင်ကချးကငွအသင့်အေင့်ရနိုင်  

ြကမဖဆုိပါ   

သွင်းအားစု (ကြွးမြူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ရစျေးေွေ် 

သွင်းအားစုြျား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်  

သွင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိုင်သည် ြကမဖဆုိပါ      

ဝန်ရဆာင်မှု နှင့ ်

နည်းြညာြ့ံြိုးမှု 

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျား အလွယ်ေ ူ ရနိုင်သည်။   

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျားရနုိင်သည်။    ြကမဖဆုိပါ      

ထုတေ်ုန် ရောင်းဝယ်မှု 
ထုေ် ုန်ြျား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာမဖင့်ကရာင်းချနုိင် 

သည်    ထုေ ်ုန်ြျား ုိကရာင်းချနုိင်သည်    ြကမဖဆုိပါ   

အြိ်ခခံဝင်းအေွင်း ကမြကနရာ  

လုကံလာ ်ြှု 

အလံုအကလာ ်ရိှသည်    အသင့်အေင့်ရိှသည်  

ြကမဖဆုိပါ   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကြွးမြူရန် ကရကမြ  

အကနအထား 
အလွန်က ာင်း  က ာင်း သင့်ေင့်ြျှေ  ြကမဖဆုိပါ   

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 

လ ်လြှ်းြီြှု 

လိသုကလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်      

ဝယ်ယူရနိုင်သည်  ြကမဖဆုိပါ   

ကချးကငွ 
လိသုကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချးကငွရရှိနိုင်သည်      

ကချးကငွရနိုင်သည်  ြကမဖဆုိပါ   

သွင်းအားစု လ ်လြှ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သွင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိုင်သည်   ြကမဖဆုိပါ   



   

 

အခွင့်အလြ်း 
ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် (မှန်ောတစ်ခုေိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ေုိ ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

နည်းြညာ အေူအညီနှင့်  

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျား အလွယ်ေ ူ ရနိုင်သည်။  

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ရနိုင်သည်။  ြကမဖဆုိပါ   

ထုတေ်ုန် ရောင်းဝယ်မှု 

ထုေ် ုန်ြျား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာမဖင့်ကရာင်းချနုိင် 

သည်    

ထုေ ်ုန်ြျား ုိ ကရာင်းချနုိင်သည်    ြကမဖဆုိပါ   

ငါးဖြ်းခွင့် ရရိှနိငု်ြှု လွယ် ူသည်အသင့်အေင့် လွယ် ူသည် ြကမဖဆုိပါ   

ရာသီဥေုအကမခအကနကမပာင်း

လဲြှု(အပူချနိ်၊ ြိုးကရချနိ်) 
ထိခိ ု်သည်   ြထိခိ ်ုပါ   ြကမဖဆုိပါ   

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                           

                                                                                

 

(၃)    ကြွးမြူကရးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်ြှု ေိုးေ ်ကစရန်အေွ ် မပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ဇယား(၂၁)ကြွးမြူကရးနှင့်သားငါးထုေ်လုပ်ြှုေိုးေ ်ကစရန်အေွ ်မပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျား 

မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ 

ေိုချေတိ်ဆေ်စစ်ရဆးဖြီးမှရပဖဆုိေန်။ 

ကြွးမြူကရး 

စား ျ ်ကမြ စား ျ ်ကမြ ရာှးပါးသည်  စား ျ ်ကမြလုးံဝြရှိပါ 

ြကမဖဆုိပါ   

ကရရရှိြှု ကရ ရာှးပါးသည်           ကရ လုးံဝြရှိပါ   ြကမဖဆုိပါ   

မျေ ို းတိေစ္ဆာန် လေ်လမှ်းမီမှု ြျ ို းက ာင်းေိရစ္ဆာန်ြျား လွယ် ူစွာဝယ်ယူ ြရနိုင်ပါ             

ြျ ို းက ာင်းေိရစ္ဆာန်ြျား လုးံဝ ဝယ်ယူ ြရပါ  ြကမဖဆုိပါ  
 

ရချေးရငွ ကချးကငွလယ်ွ ူစွာ ြရနိုင်ပါကချးကငွ လုးံဝ ြရပါ  

ြကမဖဆုိပါ   

သွင်းအားစု (ကြွးမြူကရး အစာ၊ ကဆး 

စသည်) ရစျေးေွေ် 

သွင်းအားစုြျား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူ ြရနိုင်ပါ 

သွင်းအားစုြျား လုးံဝ ဝယ်ယူြရပါ ြကမဖဆုိပါ   



   

 

မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ 

ေိုချေတိ်ဆေ်စစ်ရဆးဖြီးမှရပဖဆုိေန်။ 

ဝန်ရဆာင်မှုနှင့် နည်းြညာြ့ံြိုးမှု 
နည်းပညာဝန်ကဆာင်ြှုြျား အလွယ်ေ ူ ြရနိုင်ပါ 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်ြှုြျား ြရပါ  ြကမဖဆုိပါ   

ထုတေ်ုန် ရောင်းဝယ်မှု 

ထုေ် ုန်ြျား ုိ 

လွယ် ူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာမဖင့်ြကရာင်းချနုိင်ပါ  

ထုေ ်ုန်ြျား ုိ ြကရာင်းချနိုင်ပါ  ြကမဖဆုိပါ   

အြိ်ခခံဝင်းအေွင်း ကမြကနရာ 

လုကံလာ ်ြှု 

အလံုအကလာ ်ြရှိပါ   လုးံဝ ြရှိပါ   ြကမဖဆုိပါ   

 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကြွးမြူရန် ကရကမြ 

အကနအထား 
ကရကမြအကနအထား ြက ာင်းပါ ြကမဖဆိုပါ   

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 

လ လ်ှြ်းြီြှု 

လိုသကလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူြရပါ   လုံးဝဝယ်ယူြရပါ  

ြကမဖဆိုပါ   

ကချးကငွ 
လိုသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချးကငွြရပါ   လုံးဝ 

ကချးကငွြရပါြကမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု လ လ်ှြ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူြရပါ  

 သွင်းအားစုြျား ဝယ်ယူြရပါ   ြကမဖဆိုပါ   

နည်းြညာ အေူ အညီနှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်ေ ူြရပါ 

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ြရပါ ြကမဖဆိုပါ   

ထုတ်ေုန် ရောင်းဝယ်မှု 

ထုေ် ုန်ြျား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းြှန် န်စွာမဖင့် 

ြကရာင်းချနုိင်ပါ  ထုေ် ုန်ြျား ုိ လုံးဝ ြကရာင်းချနိုင်ပါ   

ြကမဖဆိုပါ   

ငါးဖြ်းခွင့် ရရိှနိုင်ြှု ြလွယ် ူပါ  ြကမဖဆိုပါ   

ကဘးအန္တရာယ်ြျားနှင့်မပင်းထန်ကသာ 

ရာသီဥေုအကမခအကနြျား(ဥပြာ-

ကရက ီးမခင်းနှင့် ြုိးကခါင်းမခင်း) 

ထိခို ်သည်  ြထိခို ်ပါ   ြကမဖဆိုပါ   

အပူချနိ်ကမပာင်းလဲြှုပိုမြန်မခင်း နည်း   ြျား   ြရိှ   ြကမဖဆိုပါ   

ြိုးရွာသွန်းြှုပိုြျားမခင်း နည်း   ြျား   ြရိှ   ြကမဖဆိုပါ   

ရာသီအလို ်ရာသီဥေုခန့်ြှန်းမခင်းနှင့် 

ပင်လယ်ငါးဖြ်းမခင်းနှင့်ငါးကြွးမြူကရး 
အလွယ်ေ ူြရ  လံုးဝြရ   ြကမဖဆိုပါ   



   

 

မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ 

ေိုချေတိ်ဆေ်စစ်ရဆးဖြီးမှရပဖဆုိေန်။ 

လုပ်ငန်းစီြံခန့်ခွဲြှုဆုိင်ရာ အက ံဉာဏ် 

ြျား လ လ်ှြ်းြီးြှု 

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − လယ်သြား အပု်စု၊ (၂) မြို့နယ်ကြွး/ ုဦးစီး ဌာန ၊ 

မြို့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။          ။                                                            

                                                                            

 

(ခ-၃)  စို ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ  အသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျားအေွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား(၂၂)စို ်ပျ ို းကြွးမြူကရးမဟုတ်ရသာ အသေ်ရမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလြ်း 
ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် (မှန်ောတစ်ခုေိုသာ ရေွးေန်။ 

ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ေို ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

လုြ်သားအင်အား ေေှိနုိင်မှု ြျား    အသင့်အေင့်   ြကမဖဆုိပါ   

လယ်ယာသားငါးထွေ်ေုန်မဟုတ် 

ရသာ အပခားရေသထွေ်ေုန်မျေားေုိ 

ရောင်းချေေန် ရစျေးေွေ်ေှိပခင်း  

ကစျး ွ ်က ာင်းရှိသည်    ကစျး ွ ်အသင့်အေင့်  

ြကမဖဆုိပါ   

ရစျေးေွေ်ဆုိင်ော အသိအပမင်ေှိပခင်း 
ကစျး ွ ်အကမခအကန ိုက ာင်းစွာနားလည်သိရိှသည်  

အသင့်အေင့်နားလည်သည်    ြကမဖဆုိပါ   

လမ်းြန်းဆေ်သွယ်ရေးအရပခအရန က ာင်း       သင့ ်     ြကမဖဆုိပါ   

ေုန် ေမ်း ေေှိမှုအရပခအရန က ာင်း       သင့ ်     ြကမဖဆုိပါ   

လျှြ်စစ်မီး ေေှိမှုအရပခအရန က ာင်း       သင့ ်     ြကမဖဆုိပါ   

ရချေးရငွ ေေှိမှုအရပခအရန 
လိသုကလာ ်လယ်ွ ူစွာကချးကငွရရှိနိုင်သည်     

ကချးကငွရနိုင်သည်   ြကမဖဆုိပါ   

အသေ်ရမွးဝမ်းရေျောင်းနည်းြညာ 

ဆုိင်ောနှင့် အရသးစား/အလတ်စား  

စီးြွားရေး ဖံွ့ဖဖိုးတိုးတေ်မှုဆုိင်ော 

ဝန်ရဆာင်မှု ေေိှမှုအရပခအရန 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးြွားရေး 

ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတေ်မှု ဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်ြှုြျား အလွယ်ေ ူ 

ရနိုင်သည်။    နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား 

စီးြွားရေး ဖံွ့ဖဖိုးတိုးတေ်မှုဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ရနိုင်သည်။     ြကမဖဆုိပါ   



   

 

အခွင့်အလြ်း 
ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် (မှန်ောတစ်ခုေိုသာ ရေွးေန်။ 

ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ေို ချေတိ်ဆေ် စစ်ရဆးဖြီးမှ ရပဖဆုိေန်။  

အလုြ်နှင့် လိေု်ရလျောညီရထွပဖစ် 

ရသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသေ်ရမွးဝမ်း 

ရေျောင်းပြုနုိင်ရသာ ြညာတစ်ခုခုေုိ  

တတ်ရပမာေ်မှုအရပခအရန 

 ျွြ်း ျင်စွာ ေေ်ကမြာ ်သည်       အသင့်အေင့်  

ြကမဖဆုိပါ   

အလုြ်အေိုင် အခွင့်အလမ်း ြျား     အသင့်အေင့်    ြကမဖဆုိပါ   

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိရပ်ဖ အပု်စု ၊ စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ 

ဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းြျား လုပ် ိုင်သူ အပု်စု ၊ လူငယ်အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                         

                                         /                                       

                 

(၂) စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ အသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျားအေွ ် မပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ဇယား(၂၃) စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရးမဟုတ်ရသာ အသေ်ရမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ်မပဿနာနှင့် 

 အခ ်အခဲမျေား 

မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ရဆးဖြီးမှရပဖဆုိေန်။ 

လုြ်သားအင်အား ေေှိနုိင်မှု ရာှးပါး        လုးံဝြရှိ     ြကမဖဆုိပါ   

လယ်ယာသားငါး ထွေ်ေုန် မဟုတ် ရသာ 

အပခားရေသ ထွေ်ေုန်မျေားေုိ ရောင်းချေေန် 

ရစျေးေွေ်အရပခအရန 

ကစျး ွ ်ြက ာင်း    ကစျး ွ ်ြရှိ   

ြကမဖဆုိပါ   

ရစျေးေွေ်ဆုိင်ော အသိအပမင်ေှိပခင်း 
ကစျး ွ ်အကမခအကန ို က ာင်းစွာ နားြလည်  

လုးံဝနားြလည်    ြကမဖဆုိပါ   

လမ်းြန်းဆေ်သွယ်ရေးအရပခအရန ည့ံ        အလွန်ညံ့      ြကမဖဆုိပါ   

ေုန် ေမ်း ေေှိနုိင်မှုအရပခအရန 
 ုန်  ြ်းရရိှြှုနည်းသည်  

 ုန်  ြ်းြရှိပါြကမဖဆုိပါ 

လျှြ်စစ်မီး ေေှိနုိင်မှုအရပခအရန ပုံြှန်ြရပါ  လုးံဝ ြရပါ   ြကမဖဆုိပါ   

ရချေးရငွ ေေှိနုိင်မှုအရပခအရန 
လိသုကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချးကငွြရရိှပါ    

ကချးကငွြရပါ     ြကမဖဆုိပါ   

အသေ်ရမွးဝမ်းရေျောင်းနည်းြညာဆုိင်ောနှင့် နည်းပညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးြွားရေး 



   

 

မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ကဖာ်မပချ ်/ ရငှ်းလင်းချ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ရဆးဖြီးမှရပဖဆုိေန်။ 

အရသးစား/အလတ်စား စီးြွားရေး  

ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတေ်မှုဆုိင်ော ဝန်ရဆာင်မှု ေေိှနိုင်မှု 

အရပခအရန 

ဖွံ့ဖဖိုးတိုး တေ်မှုဆုိင်ောဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ် 

ေ ူ ြရပါနည်းပညာနှင့်အရသးစား/အလတ် 

စား စီးြွားရေး ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတေ် မှုဆုိင်ော 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျား လုးံဝ ြရပါ  ြကမဖဆုိပါ   

အလုြ်နှင့်လုိေ်ရလျောညီရထွပဖစ်ရသာ(သ့ုိမ 

ဟုတ်)အသေ်ရမွးဝမ်းရေျောင်း ပြုနုိင်ရသာ 

ြညာတစ်ခုခုေုိ  တတ်ရပမာေ်မှု အရပခအရန 

 ျွြ်း ျင်စွာ ေေ်ကမြာ ်မခင်း ြရှိ  

လုးံဝ ြေေ်   ြကမဖဆုိပါ   

 

အလုြ်အေိုင် အခွင့်အလမ်း 
အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းနည်း   

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းြရှိ  ြကမဖဆုိပါ   

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိရပ်ဖ အပု်စု ၊ စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ 

ဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းြျား လုပ် ိုင်သူ အပု်စု ၊ လူငယ်အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။ ။                                (၃၀%)                 /          

                                                                                   

                          

 (ဂ)   ကရွ့ှေ ကမပာင်းလုပ်သားြျား 

(ဂ-၁)  ကရွ့ှေ ကမပာင်းသွားလာြှု မဖစ်ကပါ်လာပံု၊ ပံုစံနှင့် အချန်ိ ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွ့ှေ ကမပာင်းသွားလာြှု မဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချနိ် ာလ 

စ

ဉ် 
ပုံစံ 

အြိ်ကထာင်စု 

အကရ 

အေွ ် 

မပည်ေွင်း မပည်ပ လူဦးကရ 

 ျား ြ ကပါင်း  ျား ြ ကပါင်း  ျား ြ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွ့ှေ ကမပာင်းသွား 

လာ ရနထိငု်သူ”  

တစ်ဦးအနည်းဆံုး 

ေှိရသာအမိ်ရထာင် 

စု နှင့်လူဦးရေ 

၂ ၀ ၄ ၈ ၁၂ ၈ - ၈ ၁၂ ၈ ၂ ၀ 

၂ 

က ျးရွာမပင်ပသို့ ကရွ့ှေ ကမပာင်းြှု ာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          



   

 

စ

ဉ် 
ပုံစံ 

အြိ်ကထာင်စု 

အကရ 

အေွ ် 

မပည်ေွင်း မပည်ပ လူဦးကရ 

 ျား ြ ကပါင်း  ျား ြ ကပါင်း  ျား ြ ကပါင်း 

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထေ် ၄ ၈ ၁၂ ၈ - ၈ ၁၂ ၈ ၂ ၀ 

ရင်းမြစ်− (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု ၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − 

စို ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ ဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းြျား လုပ် ိုင်သူ အပု်စု ၊ လူငယ်အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။       ။                    /                                        

  (၂ ၀)             

 

(ဂ-၂)   ကရွ့ှေ ကမပာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိ  အက  ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွ့ှေ ကမပာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိေ အရ ောင်းေင်း 

စဉ် အက  ာင်းရင်း လူဦးကရ 

   ျား ြ 

၁ ြိုမိုရောင်းမွန်ရသာအလုြ်အေိုင်နှင့်ဝင်ရငွအခွင့်အလမ်းမျေားေှာရဖွေန် ၁၂ ၈ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆုိင်ရသာ အရ ောင်းေင်း   

၃ ရေသတွင်း ြဋိြေ္ခပဖစ်ြွားမှုရ ောင့် လုခံခုံမှု မေိှသည့် အရ ောင်းေင်း   

၄ လူမှုရေး၊ ေျေန်းမာရေး ေိစ္စမျေားရ ောင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ို းအမည် ခွဲပခားမရဖာ်ပြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အရ ောင်းအေင်းေုိ 

ရပဖဆုိထားပခင်း/ ရပဖဆုိလုိပခင်းမေှိ 
 

 

ရင်းမြစ်− အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။                            /                                            

                                                                               

                           

 

(ဂ- ၃)    ကရွ့ှေ ကမပာင်းလုပ် ိုင်သူြျားြှ မပန်ပို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ေုိင်သူမျေားမှပြန်ြို့ရငွ 

စဉ် အက  ာင်းအရာ 
အြိ်ကထာင်စု အကရအေွ ် 

စုစုကပါင်း မြင့် လေ် နိြ့် 



   

 

စဉ် အက  ာင်းအရာ 
အြိ်ကထာင်စု အကရအေွ ် 

စုစုကပါင်း မြင့် လေ် နိြ့် 

၁ 
ပြန်ြို့ရငွေို မှီခိုရနေရသာ အမိ်ရထာင်စု 

အရေအတွေ် 
၂ ၀    

၂ 

ပြန်ြို့ရငွ လမ်းရ ောင်းမျေား  

- ေ။ ရငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ေီ)  

 - ခ။ ဘဏ် ၂ ၀ 

- ဂ။ လူကေုံပဖင့်လွှဲြို့ပခင်း  

ရင်းမြစ်−(၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊(၂) ဦးေည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိရပ်ဖအပ်ုစု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                           

           (၈ ၅%)                                                                                

                                                           

 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ေုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျေးေွေ်လေ်လမှ်းမီမှု အရပခအရန 

ကစျး ွ ်လ ် 

လှြ်းြီြှု 

အနီးဆံုးကစျး 

(အနီးဆံုး ေစ်ခု ိုသာ 

ကဖာ်မပပါရန်) 

အက ီးစားကစျး ွ ် 

(အဓိ ေစ်ခု ုိသာ 

ကဖာ်မပပါရန်) 

ကစျးအြည် (မြို့/ ရာွ)                               

ရာွြှအ ွာအကဝး (ြိုင်)  

(အနီးစပ်ဆံုး ေစ်ခု ုိ  

ခန့်ြှန်းမပီး ကရးွချယ်ရန်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်   ၁ မှ ၅ မုိင်    

၅ မ ှ၁၀ မုိင်  ၁၀မှ ၁၅မုိင်  

၁၅ မိုင် အထေ်   

၀မ၁ှ၀မုိင်   ၁၁မ၂ှ၀မုိင် 

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်    

၃၀မ ှ၅၀ မိုင်  ၅၁ မှ  ၁၀၀ 

၁၀၀ မုိင် အထေ်  

သယ်ယူပို့ 

ကဆာင် 

ကရးနည်းလြ်း  

ရပခလျေင်စေ်ဘီး 

ဆုိင်ေယ်ေား/ရထာ်လာဂျေ ီ  

 ေထား သံုးဘီးဆုိင်ေယ်       

ရလှ စေ်ရလှ  

ရပခလျေင် စေ်ဘီး 

ဆုိင်ေယ် ေား/ရထာ်လာဂျေ ီ 

 ေထား  သံုးဘီးဆုိင်ေယ်   

 ရလှ စေ်ရလှ  

 ုန်စည်နှင့်ဝန် 

ကဆာင်ြှု ရရိှနိငု်ြှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်

စားရသာေ်ေုန်ေုန်စိမ်း၊ 

ေုန်ရပခာေ်) မီးဖုိရချောင်သံုး 

နှင့်အိမ်သုံးြစ္စညး်အဝတ်အ 

စားရသာေ်ေုန်ေုန်စိမ်း၊ 

ေုန်ရပခာေ်) မီးဖုိရချောင်သံုး 

နှင့်အိမ်သုံးြစ္စညး်အဝတ်အ 



   

 

ကစျး ွ ်လ ် 

လှြ်းြီြှု 

အနီးဆံုးကစျး 

(အနီးဆံုး ေစ်ခု ိုသာ 

ကဖာ်မပပါရန်) 

အက ီးစားကစျး ွ ် 

(အဓိ ေစ်ခု ုိသာ 

ကဖာ်မပပါရန်) 

ရေွးနုိင်သည်။) ထည်ရဆာေ်လုြ်ရေးြစ္စည်း 

မျေား၊ ြေိရဘာဂမျေား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်မှုစံုေနုိင် 

ထည်ရဆာေ်လုြ်ရေးြစ္စည်း 

မျေား၊ ြေိရဘာဂမျေား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်မှုစံုေနုိင် 

ကစျးအကမခခံအကဆာ ် ဦ ရောင်း      သင့်       ည့ံ ရောင်း     သင့်       ည့ံ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရောင်း     သင့်        ည့ံ ရောင်း     သင့်       ည့ံ 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ လယ်သြားအုပ်စု ၊ အြျ ို းသြီး 

အပု်စု၊ စို ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျား လုပ် ုိင်သူ အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                     

                                                                          

 

(င) ကငွက  းလ ်လြှ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လပု်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ရငွရ ေးလေ်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ကချးကငွ  

ရရိှနိငု်သည့် 

ကနရာ 

ကငွက  း  

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

မပန်လည် 

ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အေိးု 

နှုန်း (လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စညး် 

လိအုပ်ြှု 

ကချးကငွရ   

ရန် အခ ် 

အခဲြျား 

အစိုးေဘဏ်  

(ပမန်မာ့လယ်ယာ 

ဖံွ ဖ့ဖိုးရေးဘဏ်/ 

ပမန်မာစ့ီးြွားရေးဘဏ်) 

ောလတုိရချေးရငွ 
     
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထေ် 
 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

 
မလုိအြ်ြါ    
 

နည်းသည် 
ေှိသည်       

မေိှြါ         

သမဝါယမ 

ရချေးရငွ 

ောလတုိရချေးရငွ     
 
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ ် 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

 
မလုိအြ်ြါ    
 

နည်းသည်  

ေှိသည်       

မေိှြါ         

ြုဂ္ဂလေိဘဏ် 

ောလတုိရချေးရငွ     
 
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထေ် 
 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

 
မလုိအြ်ြါ    
 

နည်းသည် 
ေှိသည်       

မေိှြါ         



   

 

ကချးကငွ  

ရရိှနိငု်သည့် 

ကနရာ 

ကငွက  း  

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

မပန်လည် 

ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အေိးု 

နှုန်း (လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စညး် 

လိအုပ်ြှု 

ကချးကငွရ   

ရန် အခ ် 

အခဲြျား 

ြုဂ္ဂလေိ အရသးစား 

ရချေးရငွဝန်ရဆာင်မှု 

ေဏ္ဍ 

ောလတုိရချေးရငွ     
 
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း    

 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထေ် 
 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

 
မလုိအြ်ြါ    
 

နည်းသည်  

ေှိသည်       

မေိှြါ         

အဖွဲ့အလိုေ် 

ရငွစု/ရငွရချေး 

အစီအစဉ် 

ောလတုိရချေးရငွ     
 
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း    

 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထေ် 
 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

 
မလုိအြ်ြါ    
 

နည်းသည်  

ေှိသည်       

မေိှြါ         

ရငွရချေး 

ရြးသူ 

ောလတုိရချေးရငွ  
    
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   

 
တစ်နှစ်နှင့်အထေ် 

 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

 
မလုိအြ်ြါ    

 

နည်းသည်  

ေှိသည်       

မေိှြါ         

အရြါင်ဆုိင် 

ောလတုိရချေးရငွ  
    
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထေ် 
 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

 
မလုိအြ်ြါ    
 

နည်းသည်  
ေှိသည်       

မေိှြါ         

မိတ်ရဆွနှင့် 

ရဆွမျေ ို းမျေား 

ောလတုိရချေးရငွ 
     
ောလလတ်ရချေးရငွ 
 
ောလေှည်ရချေးရငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း   

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထေ် 
 

အတိးုမဲ့     

၁ မှ ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀%ထေ်  

လုိအြ်သည် 

မလုိအြ်ြါ   

 

နည်းသည်  
ေှိသည်       

မေိှြါ         

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ လယ်သြားအုပ်စု ၊ အြျ ို းသြီး 

အပု်စု ၊ စုိ ်ပျ ို းကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျား လုပ် ုိင်သူ အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။က ျးရွာ၏ကငွးက  းဆုိင်ရာလိအုပ်ချ ်ြျား ုိ မြန်ြာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုး 

ကရးဘဏ်၊ အကပါင်ဆုိင်၊ အကသးစားကချးကငွလပု်ငန်းြျားြှ အကပါင်ပစ္စညး်မဖင့် ကချးငှားကပးသည် ို 

ကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(စ)  ပေ်ဝန်း ျင်နှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျား စီြံခန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပေ်ဝန်း ျင်နှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျား စီြံခန့်ခွဲြှုအေွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျင့်နှင့် 



   

 

အခ ်အခဲြျား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပေ်ဝန်း ျင်နှင့်သဘာဝရင်းမြစ်စီြံခန့်ခွဲြှုအေွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျင့် 

               နှင့် အခ ်အခဲြျား 

အခ ်အခဲ အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရိှြှု 

ကမြဆီ သဇာ အကမခအကန ရှိ ြရှိ မြင့်  လေ် နိြ့် 

အပင်ြျ ို းစိေ်ြျား ရှိ ြရှိ မြင့်  လေ် နိြ့် 

ဖျ ်ပိုးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် 

ထိန်းချုပ်ြှု 

ရှိ ြရှိ မြင့်  လေ် နိြ့် 

ကရအရင်းအမြစ် ရှိ ြရှိ မြင့်  လေ် နိြ့် 

ငါးြျ ို း ဲွြျား ရှိ ြရှိ မြင့်  လေ် နိြ့် 

အမခားေိရစ္ဆာန်ြျ ို း ွဲြျား ရှိ ြရှိ မြင့်  လေ် နိြ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စညး် စီြံခန့်ခွဲြှု ရှိ ြရှိ မြင့်  လေ် နိြ့် 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                        

                                                         

                                                                    

                                                     

(ဆ)    ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့် စာေေ်ကမြာ ်ြှု 

ဇယား(၃၀)မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊အထေ်တန်းနှင့် တေ္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ရပမာေ်မှုနှုန်း 

အေန်းပညာ မပီးကမြာ ်ြှု  ျား ြ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးရေ - - - 

မူလတန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၇ ၄ ၁၂ ၀ ၁၄၉ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၁၂ ၀ ၁၁၁ ၂ ၃၁ 

အထေ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၉ ၅ ၇ ၈ ၁၇ ၃ 

တေ္ကသုိလ်/ရောလိြ် အဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၃၈ ၆ ၉ ၁၀ ၇ 

ရင်းမြစ်− အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 



   

 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။ က ျးရွာေွင်ြူလေန်း၊ အလယ်ေန်း၊ အထ ်ေန်း၊ ေ ္ကသုိလ် 

သင်  ားမပီးကမြာ ်သူ(၆၆၀)ရှိကသာက  ာင့်ပညာကရး ုိဦးစားကပးသူြျားမပားသည် ိုကလ့လာကေွ

ရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဆ-၂) က ျာင်းေ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရေျောင်းတေ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အေန်း  ျား ြ ကပါင်း 

မူလတန်း  ၃၃ ၄၀ ၇ ၃ 

အလယ်တန်း  ၂ ၈ ၃၈ ၆ ၆ 

အထေ်တန်း  ၂ ၁ ၂ ၈ ၄၉ 

တေ္ကသုိလ်/ရောလိြ် ၁၂ ၂ ၂ ၃၄ 

ရင်းမြစ်− (၁) က ျာင်းဝင်စာရင်း ၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျား။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။       ။က ျးရွာရိှက ျာင်းေ ်နှုန်းသည် က ျာင်းကနအရွယ်ဦးကရစုစုကပါင်း၏ 

(၉၃%)ခန့် မဖစ်ကသာက  ာင့်က ျာင်းေ ်နှုန်း မြင့်ြားကနသည်  ုိကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

(ဆ-၃)    စာသင်က ျာင်းကဆာင် အကမခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရေျောင်းရဆာင် အရပခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 

အက  ာင်းအရာ  က ျာင်းအဆင့် 

ေ။ ရေျောင်းအဆင့် 

မူလတန်း  မူလန်ွ  အလယ်တန်း(ခွဲ)  

အလယ်တန်း အထေ်တန်း(ခွဲ) 

အထေ်တန်း  

ခ။ ေွာမှ အေွာအရဝး (မိုင်) 
၀ မ ှ၁ မိုင်          ၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်      

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မုိင် ၂၀ မိုင် အထေ်    

ဂ။ သယ်ယူြို့ရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်မှု  
ရပခလျေင်              စေ်ဘီး               

ဆုိင်ေယ်            ေား                  

ဃ။စာသင်ရေျောင်း၏ 

စုစုရြါင်း ေမ်းခင်းဧေိယာ(စတုေန်းရြ) 
၃၅ ၀ ၀’ 



   

 

အက  ာင်းအရာ  က ျာင်းအဆင့် 

င။ အမိုး၊ နံေံ၊ အခင်း အေည်အရသွး ရောင်း   သင့်   ည့ံ  

စ။ ရေျောင်းသံုး ြေိရဘာဂ လုရံလာေ်မှု  လုရံလာေ်မှုေှိသည်  မလုရံလာေ်ြါ      

ဆ။ ရေျောင်းအိမ်သာ အရပခအရန ရောင်း     သင့်   ည့ံ     မေိှ    

စျေ။ ရေျောင်းအာဟာေတိုေ်ရေျွးမှု  တိုေ်ရေျွးမှုေိှသည် တိုေ်ရေျွးမှု  မေိှြါ  

ဇ။ ရေျောင်းဆော/မ ဦးရေ  ျား ြ ကပါင်း 

အစိုးေခန့် ၂ ၄ ၆ 

ရေျေးေွာခန့် - - - 

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း−ရပ်ြိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။   ။က ျးရွာ၏စာသင်က ျာင်း၏  ြ်းခင်းဧရယိာသည်(၃၅၀၀’)ရှိကသာက  ာင့် 

က ျာင်းကဆာင်လုံကလာ ်ြှုရှိမပီး က ျာင်းေွင်အစိုးရခန့်အကထွကထွလုပ်သား(၁)ဦးရိှသည် ို 

ကလ ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဆ-၄)  ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် မပဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခေ်အခဲနှင့် ပြဿနာမျေား 

အခ ်အခဲ/ မပဿနာ ရငှ်းလင်းချ ် 

ရေျောင်းဆော/မ ေေိှနိုင်မှု လုရံလာေ်    မလုရံလာေ် 

တြည် ့- ဆော အချေ ို း ၄၀: ၁ ရအာေ် ၄၀: ၁ အထေ် 

မူလတန်းြညာ ရေျောင်းထွေ်နှုန်း မေှိ   နည်း  လတ် မျေား 

မသန်စွမ်းသူမျေားအတွေ် ြညာရေးအထူးအစီအစဉ် ေှ ိ    မေိှ  

ရေျောင်းသံုးစာအြု်နှင့် စာရေးေိေိယာ လုရံလာေ်    မလုရံလာေ် 

ဆင်းရကဲသာြိသားစုြျားအေွ ်က ျာင်းစရေိ်ြေေ်နိုင်ြှု ပမင့်       အသင့်အတင့်     

က ျာင်းအား စားဆုိင်ရာပစ္စညး်ြျားလ ်လြှ်းြီြှု မေှိ      နည်း  

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ ရောင်း    သင် ့   ည့ံ   

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။

 ။              /    (၆)                     (၁)                

   /                                                                               



   

 

                                 

 

(ဇ)     ျန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အမဖစ်ြျားကသာ ကရာဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်ြျားကသာ ရောဂါမျေား 

စ

ဉ် 
ကရာဂါ ပျ ံ့ နံှြှု/မဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝမ်းြျေေ်ဝမ်းရလျှာ မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၂ ရသွးလွန်တုြ်ရေွး မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၃ ငှေ်ဖျေား မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၄ အသေ်ေှူလမ်းရ ောင်း ေူးစေ်ရောဂါ မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်ေူးစေ်နုိင်ရသာရောဂါမျေား မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၆ တီဘီ မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၇ ဆီးချေ ို  မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၈ ရသွးတိုး မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၁၀ အာဟာေ ချေ ို ့တဲ့မှု ပမင့် မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

၁၁ အပခား ေူးစေ်နိုင်ရသာ ရောဂါမျေား မြင့်  နိြ့်           ြရှိ 

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ အြျ ို းသြီးအုပ်စု ၊ (၂) 

က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။       ။က ျးရွာ၏ ျန်းြာကရးအကမခအကနသည် 

ရာသီေုပ်က ွးမဖစ်ပွားသည် ုိ ကေွ့ရှိရမပီးဆီးချ ို ၊ကသွးေိုးကရာဂါရှသူိြျား 

အနည်းငယ်သာရှိကသာက  ာင့်  ျန်းြာကရးအကမခအကန 

က ာင်းြွန်ကနသည် ုိကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအေွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအေွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးမခင်း (ရှိ၊ ြရှိ အြှန်မခစ်ရန်) ရှိ ြရှိ 

၁ အဆုတ်ရောဂါ   

၂ ဆံုဆ့ုိ၊  ေေ်ညာှ၊ ရမးခိုင်နှင့် အသည်းရောင် အသားဝါ   

၃ ြိုလီယုိရောဂါ   

၄ ရမးခိုင် (ေိုယ်ဝန်ရဆာင် ောလအတွင်း)   

၅ ဝေ်သေ်ရောဂါ   



   

 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးမခင်း (ရှိ၊ ြရှိ အြှန်မခစ်ရန်) ရှိ ြရှိ 

၆ အပခားစုရြါင်း ောေွယ်ရဆးထိးုနှံမှု    

၇ အာဟာေ မှတ်တမ်းယူမှု (အေြ်အပမင့်၊ အရလးချေန်ိ၊လေ်ရမာင်းြတ်)   

၈ အာဟာေ ြညာရြး အစီအစဉ်   

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ အြျ ို းသြီးအုပ်စု ၊ (၂) 

က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။ က ျးရွာေွင်လန်ွခဲ့ကသာ(၁၂)လအေွင်း ကြးခုိင် ာ ွယ်ကဆးြျား၊ 

အမခားစုကပါင်း ာ ွယ်ကဆးြျား ို က ျးရွာောဝန် ျဆရာြြှ လာကရာ ်ထိုးနှံကပးသည် ိုကလ့ 

လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)   ျန်းြာကရးအကထာ ်အပံ့ြျား(ကဆးရုံ/ကဆးကပးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ေျေန်းမာရေး အရထာေ်အြံ့နှင့် ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 

 ျန်းြာကရး  

ဝန်ကဆာင်ြှု 
ခရီး အ ွာအကဝး (ြိုင်) အခန်း/ ုေင် လုကံလာ ်ြှု 

ရေျေးလေ်ေျေန်းမာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မုိင် မ ှ၃ မိုင်  

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မုိင်အထေ်  

ေှ ိ       

မေှိ      

တိုေ်နယ် ရဆးရုံ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မုိင် မ ှ၃ မိုင်  

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မုိင်အထေ်  

ေှ ိ       

မေှိ      

ဖမို့နယ် ရဆးရုံ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မုိင် မ ှ၃ မိုင်  

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင ်  

၁၀ မုိင်အထေ်  

ေှ ိ       

မေှိ      

ရဆးဆုိင် 

ေွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ေွာအနီး 

အနားတွင် ရဆးဆိုင် ေှိသည်   

ေွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ေွာအနီး 

ရဆးဆိုင်တွင် ရဆးဝါးမျေားေုိ စနစ်တေျေ 

သုိရလှာင်ထားသည်     

ရဆးဆိုင်တွင် ရဆးဝါးမျေားေုိ စနစ် တေျေ 



   

 

 ျန်းြာကရး  

ဝန်ကဆာင်ြှု 
ခရီး အ ွာအကဝး (ြိုင်) အခန်း/ ုေင် လုကံလာ ်ြှု 

အနားတွင် ရဆးဆိုင် မေှိြါ    သုိရလှာင်ထားပခင်း မေိှြါ    

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ အြျ ို းသြီးအုပ်စု ၊ (၂) 

က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။        ။ က ျးရွာသည်ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နှင့်(၃)ြိုင်ခန့်သာကဝး ွာသည့ ် အ 

ေွ ်  ျန်းြာကရး ိစ္စရပ်ြျား ုိ ကောင်ေွင်းက ီးမြို့မပည်သ့ူကဆးရုံနှင့် အကရးကပါ်လူနာြျားသည် 

ကနမပည်ကော်နှင့် ြက ွးကဆးရုံြျားသ့ုိသွားကရာ ် ုသြှုခံယူ  ရသည် ိုကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(စျ)    ကရနငှ့် ပေ်ဝန်း ျင် သန့်ရငှ်းကရး 

(စျ-၁)  ကသာ ်သံုးကရ ရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ရသာေ်သံုးရေ ေေှိနုိင်မှု 

ကရရရှိနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

ကသာ  

အြိ် 

ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ  

အရည်အကသွး  

စြ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားြှု (စနစ်ေ ျ  

စြ်းသပ်စစ်ကဆးထား 

ြှု ရှပိါ “ရှ”ိ၊ 

ြရှိပါ  “ြရှိ”  ) 

ကရအရည်အကသွး  

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စြ်းသပ်စစ်ကဆး  

ထားြှုေွင် “ရှိ”ဟုကမဖဆုိ 

ထားပါ ကမဖဆုိရန်။“ြရှိ” 

ဟု ကမဖဆုိထား ပါ   

ကမဖရန်ြလို) 

ကသာ ်သံုးကရ  

  ရရိှနိငု်ြှုနှင့်လု ံ 

ကလာ ်ြှု      

အကန(ရာသီြကရွး  

ရပါ ကနွ၊ ြိုးနှင့်  

ကဆာင်း ရာသီသံုးြျ ို း 

လုးံ ိုကရးွကပးပါရန်) 

ရေတွင်း ၈ ေှိ        မေိှ ရောင်း  သင့်  ည့ံ 

ရနွ  

 မိုး  

 ရဆာင်း  

အဝီစိတွင်း/  

စေ်တြ် 
၇ ၄ ေှိ        မေိှ ရောင်း  သင့်  ည့ံ 

ရနွ  

 မိုး  

ရဆာင်း   

အဝီစိတွင်း/  

တုံေင် 
၃၅ ေှိ       မေိှ ရောင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွ  

 မိုး  

ရဆာင်း  



   

 

မိုးရေ 

သုိရလှာင် 

ေန်  

 ေှိ        မေိှ ရောင်း  သင့်  ည့ံ 

ရနွ  

 မိုး  

ရဆာင်း  

ပမစ်/ရချောင်း 

ရေ 
- ေှိ        မေိှ ရောင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွ  

 မိုး  

ရဆာင်း  

ရေေန် - ေှိ        မေိှ ရောင်း  သင့်  ည့ံ 

ရနွ  

 မိုး  

ရဆာင်း  

စိမ့်စမ်းရေ - ေှိ        မေိှ ရောင်း  သင့်  ည့ံ 

ရနွ  

 မိုး  

ရဆာင်း  

ရင်းမြစ်− (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု ၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ 

အပု်စု ၊ အြျ ို းသြီး အပု်စု ၊ (၃) က ျးရွာသယံဇာေမပ ကမြပုံ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။      ။က ျးရွာေွင်အိြ်ကထာင်စု(၁၇၇)စုရှိသည့အ်န ် အဝီစိေွင်း(ေုံ င်/ 

စ ်ေပ်)ဦးကရသည် အြိ်ကထာင်စု(၁၀၉)ဦးရှိမပီး ကရေွင်းြျားြှာကပ(၃၀)ခန့်သာရှိမပီး ကသာ ်သံုး 

ကရရရှိကသာ်လည်း အချ ို ့အိြ်ကထာင်စုြျားြှာကရသန့်ကရဘူးြျား ုိြှာယူကသာ ်သံုး  သည် ုိကလ့ 

လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(စျ-၂) သန့်ရငှ်းကရး အကမခအကန (အြိ်သာအြျ ို းအစားနှင့် အြိ်ကထာင်စု အကရအေွ ်) 

ဇယား (၃၈) အမိ်သာ အမျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိငု်ကသာ အြိ်သာ အြျ ို းအစား သံုးစွဲနိငု်ကသာ အြိ်ကထာင်စု 

သန့်ရငှ်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ရေဆဲွ အမိ်သာ - 

ရေရလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာ  ၁၇ ၇ 

ြသန့်ရငှ်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

တွင်း/ဇလားအမိ်သာ - 

တွင်းမေိှ အမိ်သာ - 

အမိ်သာမေှိ ၂ ၀ 

ရင်းမြစ်− (၁) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ အြျ ို းသြီးအုပ်စု ၊ (၂) 

က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာန/က ျးလ ် ျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။       ။                                                               

                                                                       



   

 

 

(ည)    ျား −  ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ေျေား − မ ရေးော  

စ

ဉ် 

က ျးရွာ၏ လူြှုစီးပွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအေွ ် 

အြျ ို းသြီးြျား၏ စွြ်းကဆာင်ရည်မြှင့်သင့်ကသာ 

အချ ်ြျား  

ဦးေည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွဲေွင် ေ ်ကရာ ် 

သူြျားြှ ြှန်သည်ဟု ယူဆကသာ ေစ်ခု ိ ု

ကရးွကပးပါရန် 

၁ 
ရေျေးေွာ စီမံအုြ်ချေုြ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ို းသမီးမျေား 

တေ်ကေစွာ ြါဝင်မှု/ရခါင်းရဆာင်မှု  
ရှိ ြရှိ 

၂ 

ရေျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးလုြ်ငန်းမျေားနှင့် 

အဖွဲ့အစည်းမျေား တွင် အမျေ ို းသမီးမျေား 

တေ်ကေစွာ ြါဝင်ရဆာင်ေွေ်မှု  

ရှိ ြရှိ 

၃ 

လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အေွင်း က ျးရွာအေွင်းရှိ ြိန်း  

ကလးြျား/အြျ ို းသြီးြျားအား သံသယမဖစ် ဖွယ် 

အ  ြ်းဖ ်ြှု (သ့ုိ) ေိုင်  ားြှုြျား 

ရှိ ြရှိ 

၄ 

အြျ ို းသြီးကရးရာ အ  ြ်းဖ ်ြှုြျားအေွ ် ဥပ 

ကဒ နှင့် ေရားြျှေြှုဆုိင်ရာြျားအေွ ် လူထု၏ 

အသိ အမြင်ရိှြှု 

ရှိ ြရှိ 

ရင်းမြစ်− (၁) အဖွဲ့အစည်းြျားစာရင်း ၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အြျ ို းသြီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။    ။                                                                    

                                                                            

                    

 

 

(ဋ)     အကမခခံ အကဆာ ်အဦြျား အကမခအကန 

(ဋ-၁)  က ျးရွာ၏ လြ်းေည်ရှိြှု 

ဇယား (၄၀) ရေျေးေွာ၏ လမ်းတည်ေှိမှု အရပခအရန 

လြ်း 

အြျ ို းအစား 

အ 

ြျ ို း 

အ 

စား  

အရည်အ

ကသွး 

ေည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနိငု်ြှု 

လြ်းအရညှ် 

(ြိုင်) 

ကဘးန္တရာယ် 

ြျားက  ာင့် 

ပျ ်စီးြှုရိှပါ 

 ကဖာ်မပရန် 



   

 

လြ်း 

အြျ ို းအစား 

အ 

ြျ ို း 

အ 

စား  

အရည်အ

ကသွး 

ေည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနိငု်ြှု 

လြ်းအရညှ် 

(ြိုင်) 

ကဘးန္တရာယ် 

ြျားက  ာင့် 

ပျ ်စီးြှုရိှပါ 

 ကဖာ်မပရန် 

ရာွေွင်းလြ်း 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

က ာင်း  

သင့်    

ညံ့      

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

၀−၁ ြုိင်        

၁−၅ ြိုင်   

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ချဉ်း ပ်လြ်း 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

က ာင်း  

သင့်    

ညံ့      

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

၀−၁ ြုိင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ရာွချင်း 

ဆ ်လြ်း 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

က ာင်း  

သင့်    

ညံ့      

၆လြှ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

၀−၁ ြုိင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

 ုန်ထေု် 

လြ်း 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

က ာင်း  

သင့်    

ညံ့      

၆လြှ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

၀−၁ ြုိင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                         

                                                                               

                                                                                    

                                                       

 

 

 



   

 

(ဋ-၂)   က ျးရွာ၏ ေံေားေည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၁) ရေျေးေွာ၏ တံတားတည်ေှိမှု အရပခအရန 

ေံေား 

အြျ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊ 

အနံ၊အမြင့်) 

အရည် 

အကသွး 

ေည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနိငု်ြှု 

ကဘးန္တရာယ် 

ြျားက  ာင့် 

ပျ ်စီးြှုရိှပါ 

 ကဖာ်မပရန် 

ဆိြ်ခံတံတား  

က ာင်း 

သင့ ်    

ည့ံ       

၆လြှ ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ေွန်ေေစ် 

တံတား 
 

က ာင်း 

သင့ ်    

ည့ံ       

၆လြှ ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

သစ်သား  

တံတား 
 

က ာင်း     

သင့ ်         

ည့ံ            

၆လြှ ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကေိုးတံတား - 

က ာင်း     

သင့ ်         

ည့ံ            

၆လြှ ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ဝါးတံတား - 

က ာင်း     

သင့ ်         

ည့ံ            

၆လြှ ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ရေ ြန် - 

က ာင်း     

သင့ ်         

ည့ံ            

၆လြှ ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ရေရေျော် - 

က ာင်း     

သင့ ်         

ည့ံ            

၆လြှ ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။     ။                                                                  

                          

 

 

 



   

 

 

 

 

(ဋ-၃)  ကရက  ာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရက  ာင်း သယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး (အသံုးမပြုြါေ အေွာအရဝး (မိုင်) 

အေွေ်ရအာေ် ေှ ိအသံုးြမပုပါအေွေ်တွင်  ြါ)။  

သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြိုင်) ယာဉ်အြျ ို းအစား ရာသီအလိ ု် သံုးစွဲနိငု်ြှု 

ပမစ်ရ ောင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၀မုိင် အထေ်  

အသံုးမပြုြါ      

၁     ၂       ၃  
ြွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ြင်လယ်ရေရ ောင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၀မုိင် အထေ်  

အသံုးမပြုြါ      

၁     ၂       ၃  
ြွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိ ရပ်ဖ အပု်စု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။       ။ က ျးရွာအနီးေွင် ကရက  ာင်းသယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးနှင့် ပေ်သ ်ကသာ 

မြစ်ကချာင်း၊အင်းအိုင်ြျား ြရှိက  ာင်း ကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြို့ရဆာင်ရေးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အြျ ို း 

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 
စ ်ကလှ 

စ ် 

ဘီး 

ကြာ်ကော် 

ဆုိင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆုိင် ယ် 

ကထာ် 

လာ 

ဂျ ီ

 ား 
မြင်း 

လှည်း 
နွားလှညး် 

အကရ 

အေွ ် - - ၁၀ ၀ ၁၅ ၇ ၂ ၄ ၆ ၁ ၈ 

ရင်းမြစ်− အြိ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။    ။                      (၁၇ ၇)                             (၆)   

                                                                                      



   

 

                    

 

 

 

(ဌ)  လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု အကမခအကန 

ရင်းမြစ် 

အြိ် 

ကထာင် 

စ ု

အြျ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့အ်ြိ် 

ကထာင်စု 

မပုမပင်ထနိ်းသိြ်းကရးစနစ် 
အခ ် 

အခ ဲ

ြဟာဓာေ်အားလိုင်း ၁၇ ၇ 
- ရောင်း သင့်  ည့ံ   

မရပဖဆုိ 

ေှ ိ     

မေှိ 

ဆုိလာစနစ်  - - 
ရောင်း  သင့် ည့ံ  

မရပဖဆုိ 

ေှ ိ     

မေှိ 

အရသးစားရေအားလျှြ်စစ် - 
 ရောင်း  သင့်  ည့ံ  

မရပဖဆုိ 

ေှ ိ     

မေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင် - 
 ရောင်း  သင့်  ည့ံ  

မရပဖဆုိ 

ေှ ိ     

မေှိ 

ရလစွမ်းအင် - 
 ရောင်း  သင့်  ည့ံ  

မရပဖဆုိ 

ေှ ိ     

မေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ - 
 ရောင်း  သင့်  ည့ံ  

မရပဖဆုိ 

ေှ ိ     

မေှိ 

အမျေိုးအမည်ခဲွပခား 

ရဖာ်ပြပခင်းမပြုနုိင် ရသာ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အားရြးစနစ် 

- 

 
ရောင်း  သင့်  ည့ံ  

မရပဖဆုိ 

ေှ ိ     

မေှိ 

လျှပ်စစ်ြီး 

အသံုးြမပုနိငု်ကသာ 
- 

 
  

ရင်းမြစ်− (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု ၊(၂) ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                                      

                                                                                         

                       

 



   

 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သေင်းအချ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သေင်းအချ ်အလ ် နည်းပညာ အကမခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရဒယုိီ ေီဗွီ မဂိုလ်ေစုကလာင်း 
အင်ောန ်လ ်လြှ်းြီ 

သည့ ်အြိ်ကထာင်စု 

အကရအေွ ် ၃၅ ၄ ၅ ၀ ၁၄၀ - ၁၇ ၇ 

ရင်းမြစ်− အြိ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။     ။                                                               

                                           

 

(ဎ)  ယဉ်က ျးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကမခအကန 

 ယဉ်က ျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်မျေား အနားယူ အြန်းရပဖေန် ရနောမျေား 

ရြျော်ြွဲေွှေင်ြွဲမျေားေှိပခင်း 
ေှိ         မေှိ     ြကမဖဆုိပါ  

လူမှုရေးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု ရောင်းသင့် ည့ံ ြကမဖဆုိပါ  

ဘာသာရေးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု ရောင်းသင့် ည့ံ  ြကမဖဆုိပါ  

အားေစားနှင့်ောယရလ့ေျေင့်ခန်းမျေားပြုလုြ်ေန် 

ရနော နှင့် အရထာေ်အေူပြုြစ္စညး်မျေား ေှိပခင်း 
ရောင်းသင့် ည့ံ  ြကမဖဆုိပါ  

ဖွံ့ဖဖိုးရေးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု ရောင်းသင့် ည့ံ  ြကမဖဆုိပါ  

ရိုးောဓရလ့ထုံးစံမျေားနှင့်ယဉ်ရေျေးမှုအရမွအနှစ်မျေား 

ထိန်းသိမ်းရစာင့်ရေှာေ်ပခင်းတွင်ြါဝင်မှု 
မေှိ        နည်း        မျေား 

စိတ်ဝင်စားောမျေားေုိမိမိေုိယ်တိုင်ရလ့လာသင်ယူနိုင်မည့် 

  ောမျေား၊လူငယ်ေိြ်သာမျေား၊စာ ေည့တ်ိုေ်မျေားစသည်တို့ 

တွင် ဝင်ရောေ်ရလ့လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

ေှိ             မေှိ     ြကမဖဆုိပါ  

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − လူငယ်အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                     

                                                

 

(ဏ)  က ျးရွာေည်မငိြ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုခံခုံကရး အကမခအကန 

(ဏ-၁) လုခံခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျားအား လ ်လြှ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုခံခုံကရး  ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာ ်အ ူြျားအား လ ်လြှ်းြီြှု 



   

 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျား  ျား ြ 

ေယ်လဖီုန်းလိငု်း၊ေယ်လဖီုန်းောဝါေုိင်ြျား၊ 

က  းနန်းလိငု်း၊အင်ောန ်လိုင်း၊ရုပ်မြင်သံ  ားလုိင်း၊ 

ကရဒယုိီလုိင်းစကသာဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သေင်းအချ ် 

အလ ်မဖန့်ကဝမခင်းဆုိင်ရာအကထာ ်အ ူမပု 

အကဆာ ်အဦြျားရိှမခင်း 

ရှ ိ   ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

ရှိ    ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

အာြခံလပု်ငန်းြျား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ုိရရှိနိုင်မခင်း 
ရှ ိ   ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

ရှိ    ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

လူထုအကမခမပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချကရးအစီ

အစဉ် 

ရှ ိ   ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

ရှိ    ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

ြှုခင်းြျား ာ ွယ်ေားဆီးကလျာ့ချကရးအေွ ် 

ရဘဲ ်ဆုိင်ရာြျားြှဝန်ကဆာင်ြှုကပးမခင်း 

ရှ ိ   ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

ရှိ    ြရှိ    

ြကမဖဆုိပါ  

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိရပ်ဖ ။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။         ။က ျးရွာေွင်လငူယ်ြျားြှဦးကဆာင်၍ နှစ်စဉ်နှစ်ေိုင်းြီးကဘးအန္တရာယ် 

 င်းရငှ်းကရးလုပ်ငန်းြျား လုပ်ကဆာင်သည် ိုကလ့လာကေွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဏ−၂) ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု အကမခအကန 

ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

အကမခ 

အကန 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသုံးစွဲြှု အ  ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်    

သာြန်            

ြရှိ                 

ရင်းမြစ်− ဦးေည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခင်း − ရပ်ြိရပ်ဖ အပု်စု ၊ အြျ ို းသြီး အပု်စု။ 

ကလ့လာကေွ့ရှိချ ်။  ။                                                                     

                                     

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

၇။ က ျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး  ွင်းဆ ်ြျား  

ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် ၊  ကညာင်ပင်လကှ ျးရွာအပု်စု ၊         က ျးရွာ၏  

ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာ ေည်ကဆာ ်ြှုအကမခမပဇယား 

ရပ်ြိရပ်ဖအဖွဲ့ 

စ

ဉ် 

လ ရိှ် 

အကမခ 

အကန၊ 

အခ ် 

အခဲနှင့် 

မပဿနာ 

အခ ်အခဲ 

မပဿနာြျား 

 ုိမဖစ်ကစကသာ 

အက  ာင်း 

အရင်းြျား 

ဖွံ့မဖိုးကရး 

အေွ ် 

အကထာ ် 

အပံ့မဖစ်ြည့် 

အကမခအကန 

က ာင်းြျား 

အဟန့် 

အေား 

ြျားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 

ြျား 

ကမဖရှင်း 

ရန် 

နည်းလြ်း 

ြျား 

အဆိုမပု 

စီြံချ ် 

ြျားနှင့ ်

လုပ်ငန်း 

ြျား 

၁ ရေျေးေွာအ 

တွင်းလမ်းမ 

ရောင်းပခင်း 

-လမ်းနိမ့်ဖြီးအိမ်ဝုိင်း 

ပမှင့်ရနပခင်း၊လှည်း၊နွား 

မျေားအသွားအလာမျေား 

ပခင်း၊မိုးတွင်းောလေွှေံ 

ဗွေ်ပဖစ်ပခင်း၊ရပမစီးပဖစ် 

ရနပခင်း၊ရေစီးရပမာင်း 

ပဖစ်ရနပခင်း၊လူမျေားသွား

လာေခေ်ခဲပခင်း။ 

-လမ်းရပမဧေိယာရြးနုိင် 

ပခင်း၊ 

-လုြ်အားရြးနုိင်ပခင်း၊  

-ပြည်သူထည့်ဝင်ရငွေေှိ 

နုိင်ပခင်း၊ 

-ေန်ြုံရငွနည်း 

ြါးပခင်း၊ 

-သယံဇာတဝယ် 

ယူေမည့်အရပခအ

ရနပဖစ်ပခင်း 

-             

                

                  

                

             

                

            

     

- ရေျေးေွာတငွ် 

ေွန်ေေစ်လမ်း 

ပဖစ်ရပမာေ်ရေး 

စီမံချေေ်။ 

၂       

      

             

-            

              

                

                 

             

-                 

                  

-     /          

              

            

-              

                 

−ရေျေးလေ်ရေ

သဖွံ့ဖဖိုးတိုး 

တေ်ရေးဦးစီးဌာ

နနှင့် ချေတိ်ဆေ် 

ရဆာင်ေွေ်ပခင်း။ 

-            

                

      

 

ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် ၊ကညာင်ပင်လကှ ျးရွာအပု်စု ၊ ဥယျာဉ်စုက ျးရွာ၏ 

ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာ ေည်ကဆာ ်ြှုအကမခမပဇယား 

ကောင်သူအဖွဲ့ 

စ

ဉ် 

လ ်ရိှအ 

ကမခအကနအ

ခ ်အခဲ 

နှင့်မပဿ 

နာ 

အခ ်အခဲမပဿနာ

ြျား ုိမဖစ်ကစ 

ကသာအက  ာင်း 

အရင်းြျား 

ဖွံ့မဖိုးကရးအေွ အ် 

ကထာ ်အပ့ံမဖစ်ြည့် 

အကမခအကန 

က ာင်းြျား 

အဟန့် 

အေား 

ြျားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ကမဖရှင်းရန် 

နည်းလြ်း 

ြျား 

အဆိုမပု 

စီြံချ ် 

ြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းြျား 



   

 

၁ မျေ ို းရောင်း 

မျေ ို းသန့်ေေှိ 

ရေး 

-                   

                  

-                      

           

              

-                      

                   

                 

-                

                    

-                      

                       

-              

              

           

              

               

         

           

 

-                

                

         

         

 

-            

                    

     

ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် ၊ကညာင်ပင်လကှ ျးရွာအပု်စု ၊ ဥယျဉ်စုက ျးရွာ၏ 

 ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာ ေည်ကဆာ ်ြှုအကမခမပဇယား 

 

စို ်ပျ ို းကရး၊ကြွးမြူကရးြဟုေ်ကသာအဖွဲ့ 

စ

ဉ် 

လ ရိှ် 

အကမခအ 

ကန၊အခ ် 

အခဲနှင့် 

မပဿနာ 

အခ ်အခဲ 

မပဿနာြျား 

 ုိမဖစ်ကစကသာ 

အက  ာင်း 

အရင်းြျား 

ဖွံ့မဖိုးကရးအေွ ် 

အကထာ ်အပံ့ 

မဖစ်ြည့်အကမခ 

အကနက ာင်းြျား 

အဟန့်အေား 

ြျားနှင့ ်

စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ကမဖရှင်းရန် 

နည်းလြ်း 

ြျား 

အဆိုမပု 

စီြံချ ်ြျား 

နှင့ ်

လုပ်ငန်းြျား 

၁           

           

         

      

-             

                     

                    

               

                      

-                     

                       

                     

             

-                    

-             

           

                  

-              

         

              

-               

          

             

 

 

ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် ၊ကညာင်ပင်လကှ ျးရွာအပု်စု ၊ ဥယျာဉ်စုက ျးရွာ၏ 

 ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာ ေည်ကဆာ ်ြှုအကမခမပဇယား 

 

အြျ ို းသြီးအဖွဲ့  

စဉ် 

လ ရိှ် 

အကမခ 

အကန၊ 

အခ ် 

အခဲနှင့် 

မပဿနာ 

အခ ်အခဲ 

မပဿနာြျား 

 ုိမဖစ်ကစကသာ 

အက  ာင်း 

အရင်းြျား 

ဖွံ့မဖိုးကရး 

အေွ ် 

အကထာ ် 

အပံ့မဖစ်ြည့် 

အကမခအကန 

က ာင်းြျား 

အဟန့် 

အေား 

ြျားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 

ြျား 

ကမဖရှင်းရန် 

နည်းလြ်း 

ြျား 

အဆိုမပု 

စီြံချ ်

ြျားနှင့် 

လုပ်ငန်း

ြျား 



   

 

၁          

             

             

          

           

 

-                 

        

-              

                

        

-             

           

-                    

              

-              

              

-              

                

              

-                 

               

         

-             

                 

              

-     

        

        

         

         

    

 

 

 

ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ် ၊ကညာင်ပင်လကှ ျးရွာအပု်စု ၊ ဥယျာဉ်စကု ျးရွာ၏ 

ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာ ေည်ကဆာ ်ြှုအကမခမပဇယား 

 

လူငယအ်ဖွဲ့  

စ

ဉ် 

လ ရိှ် 

အကမခ 

အကန၊ 

အခ ် 

အခဲနှင့် 

မပဿနာ 

အခ ်အခဲ 

မပဿနာြျား 

 ုိမဖစ်ကစကသာ 

အက  ာင်း 

အရင်းြျား 

ဖွံ့မဖိုးကရး 

အေွ ် 

အကထာ ် 

အပံ့မဖစ်ြည့် 

အကမခအကန 

က ာင်းြျား 

အဟန့် 

အေား 

ြျားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 

ြျား 

ကမဖရှင်းရန် 

နည်းလြ်း 

ြျား 

အဆိုမပု 

စီြံချ ်ြျား

နှင့် 

လုပ်ငန်း 

ြျား 

၁         

         

          

-           

             

                 

-                 

                

               

       

-           

          

            

               

              

          

            

-           

                 

          

              

-           

          

             

 

 

 ိုး ားစာရင်း 

 

၁။                 လ              ဝန်က ီးဌာန ၊ က ျးလ ်ကဒသဖွံ့မဖိုးေိုးေ ်ကရးဦးစီး 

ဌာန၏ က ျးလ ်ကဒသဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆဲွမခင်း လြ်းညွှန်စာအုပ်။ 

၂။ ကောင်ေွင်းက ီးမြို့နယ်         က ျးရွာ ၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ် ၊ ဧမပီလေွင်  ျင်းပခ့ဲကသာ 

က ျးရွာအကမခအကန ုိ ရာွသူရွာသားြျား ုိယ်ေိုင် ဆန်းစစ်အ ဲမဖေ်မခင်း လုပ်ငန်းြှ 



   

 

ြှေ်စုြျား။ 

၃။      က ျးရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ကရးြှူး၏ က ျးရွာဆုိင်ရာ ရည်ညွှန်းြှေ်ေြ်းစာအုပ်။ 

 

 


